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Johannes Jennissen und Dr. Sénke Biel an der Kdltemaschine in der Technikzentrale 1 (Gebdude 21.01).

(Foto: Lukas Piel)

im Gebdude 21.01 - reichen
fir einen 48-Stunden-Betrieb.
Die Diesel versorgen im Not-
fall aber nicht die gesamte
Uni, sondern nur die sicher-
heitsrelevanten Anlagen®, so
Dr. Sonke Biel, Dezernent fir
Gebaudemanagement (Dez. 6)
beim Ortstermin.

Der Strom (10.000 Volt) fiir
den Campus und die Vorklinik

|

kommt in drei armdicken
Kabeln von den Diisseldorfer
Stadtwerken in die TZ1. Aus
den neu errichteten Mittel-
spannungsschaltanlagen der
beiden Technikzentralen er-
folgt dann durch den unter-
irdischen Energiekanal die
Verteilung in 48 Abzweigun-
gen und Kabel zu den Trans-
formatoren und werden dort
auf die im Gebaude benétig-

ten 400/230 Volt herunter-
gefahren. Jeder Campus-Ge-
baudetrakt hat eigene Trans-
formatoren. ,Zurzeit haben
wir Giber die drei Kabel der
Stadtwerke eine Stromversor-
gungsleistung von bis zu 22,5
Megawatt. Die ist aber noch
ausbaufahig®, berichtet Biel.
,Das entspricht der Leistung
von etwa 1.200 Einfamilien-
hdusern.”

Die Zentrale 1 im Gebaude
21.01 (ebenerdig befindet
sich das Uni-Kiosk) ist, so Biel,
,das anlagentechnische Kern-
stlick der HHU.

Das Problem: Die Anlagen
waren alt, zum Teil seit vierzig
Jahren in Betrieb, ,es kam
immer mal wieder vor, dass
es gar keine Ersatzteile mehr
gab®, erinnert sich Biel. Eine
Modernisierung tat dringend
not, zumal hatte sich auch so
manche Gesetzeslage gean-
dert. Biel: ,Der Betrieb der
Kéltemaschinen mit den bis-
her genutzten Kéltemitteln
ist zum Beispiel seit dem

1. Januar 2015 verboten.”

Keine Modernisierung ohne
Planung. Und die begann be-
reits 2009, im Zuge der ,Hoch-
schulstandortentwicklungspla-
nung“. Hieraus entwickelten
die Uni und der BLB gemein-
sam ab 2010 ein ,Liegen-
schaftsenergiekonzept”. Leit-
fragen: Wie sieht der Campus
im Jahr 2030 aus? Welche
neuen Gebaude miissen mit
Energie versorgt werden?

Druckanzeiger in der Technikzentrale 1. Sie ist das ,anlagentechnische Kernstiick“ der Heinrich-Heine-Universitat. Die Planung fiir die Modernisierung und die Neubauten begann
2009 im Zuge der ,Hochschulstandortentwicklungsplanung®. (Foto: Lukas Piel)
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Motive aus der Technikzentrale 1. Der Dieselmotor (Baujahr 2015) hat eine Leistung von 2.700 PS. Der Tank fasst 25.000 Liter Treibstoff. Zusammen mit dem Diesel
in der Technikzentrale 2 (16.000 Liter) reichen die Inhalte fiir einen 48-Stunden-Notstrombetrieb. (Fotos: Ellen Barbara Reitz, Lukas Piel)

Welche Energiemengen miis- de erneuert und mit neuer 6.1 fiir die Modernisierung heit und Effizienz der Ver-
sen eingeplant werden? Regelungstechnik zur energe- der Technikzentralen verant- sorgung mit Strom und Kélte
Gemeinsam mit dem Bau-und  tischen Optimierung ausge- wortlich. enorm verbessern, auch bei
Liegenschaftsbetrieb (BLB) stattet, insgesamt sechs mo- moglichen Storfillen. Gleich-
des Landes NRW wurde auch derne Kélteaggregate sind nun ~ Ende 2015 waren die Technik-  zeitig wurde der Brandschutz
ein Mehrjahreskonzept ent- in den beiden Technikzentra- modernisierungen und Neu- und der Arbeitsschutz fiir
wickelt, Variantenvergleiche len mit einer Leistung von 12 installationen abgeschlossen. unsere Beschéftigten erhoht.”
der méglichen Energiekosten Megawatt in Betrieb, ,das Dr. Sonke Biel: ,Das ist im
ermittelt. entspricht etwa 70.000 Haus- Ruckblick schon eine Erfolgs- Rolf Willhardt
haltskihlschranken®, so Jo- geschichte. Wir konnten im
2013/2014 wurde zundchst hannes Jennissen, in Dezernat laufenden Betrieb die Sicher-

die Technische Zentrale 2 im
Stiden des Campus (Gebdude
26.51) neu errichtet, ,sozu-
sagen als Sicherheit, wenn

es in der alten Zentralanlage
Schwierigkeiten gegeben

hatte. Und natirlich zur Ver-
sorgung der Neubauten fiir
die Biowissenschaften im
Campus-Stidbereich.” Insge-
samt belaufen sich die Moder-
nisierungs- und Neubaukosten
der Elektroanlagen und der
Kéltetechnik auf rund 17 Milli-
onen Euro. ,Finanziert wurde
dies aus Landesmitteln sowie
natirlich aus Uni-Geldern und
Mitteln des BLB*, so Biel.

Denn auch die in die Jahre

gekom mene und nicht mehr Die Technikzentrale 2 im Campus-Stidbereich. Insgesamt 48 Abzweigungen leiten den Strom von den beiden Technikzentralen 1
zeitgeméfﬂe Kiltetechnik wur- (Gebaude 21.01) und TZ 2 (Gebaude 26.51) zu den Transformatoren auf dem Campus. (Foto: Ellen Barbara Reitz)
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700 Gaste beim Neujahrsempfang

Fur ihre besonderen Verdienste um die Universitdt Dusseldorf wurden der ehemalige Beauftragte des Rektorats fiir die Feierlich-
keiten zum 50-jahrigen Jubilaum der HHU, Prof. Dr. Ulrich von Alemann, die ehemalige Zentrale Gleichstellungsbeauftragte Sanda
Gritz, die ehemalige Dekanin der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat, Prof. Dr. Christel Marian, und der langjéhrige
Vorsitzende des Senats, Prof. Dr. Michael Baurmann, von der Rektorin mit der Ehrenmedaille der Universitat ausgezeichnet (v.l.n.r.).

(Fotos: Wilfried Meyer)

Beim Neujahrsempfang am
13. Januar 2016 unterstrichen
Rektorin und Oberbiirgermeis-
ter die gewachsene Bedeutung
von Heinrich-Heine-Universitat
Diisseldorf (HHU) und Landes-
hauptstadt fureinander. Stein-
beck: ,Die HHU ist kein Elfen-
beinturm, sondern eine For-
schungs- und Bildungsstétte
mit grofdem biirgerschaft-
lichem Forum.”

Wie ernst es der Stadt mit der
Néhe zu ihrer Universitit auf
unterschiedlichen Gebieten
ist, machte Oberbiirgermeis-
ter Geisel in seinem Grufdwort
deutlich: Fir die Stadt sei

die gliickliche Verbindung
zwischen dem Wirtschafts-
standort und dem Wissen-
schaftsstandort von immen-
sem Nutzen, ,Ich freue mich
auf eine weitere fruchtbare

Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck: ,Die Heinrich-Heine-Universitit ist eine

Biirgeruniversitat!”

Zusammenarbeit!“ Der Ober-
biirgermeister nutzte das Fo-
rum auch, um im Namen der
Stadt fiir das spontane und
grof3e biirgerschaftliche Enga-
gement seitens der Universitdt
und ihrer Angehorigen in den
letzten Monaten zu danken:
,Die Universitat unterstiitzte
uns in einer schwierigen Zeit
durch die Unterbringung von
Fliichtlingen in ihren Sportan-

lagen.“ Dass Geisel mit Fried-
rich G. Conzen und Giinter
Karen-Jungen gleich zwei
Biirgermeister und mit Prof.
Dr. Andreas Meyer-Falcke
noch einen Beigeordneten
zum Empfang mitgebracht
hatte, demonstrierte die Ver-
bundenheit ebenso, wie die
zahlreichen Anmeldungen fiir
den Abend von Mitgliedern
des Diisseldorfer Stadtrats.

,Die zweifellos attraktive Wirt-
schaftsmetropole, die Mode-,
Messe- und Kulturstadt wiirde
durch eine gelebte Wissen-
schaft noch attraktiver. Ganz
besonders attraktiv wiirde

sie, wenn alle Hochschulen zu-
sammenwirken“, so Rektorin
Steinbeck in ihrer anschlie-
Renden Rede. Sie hob auch
hervor, wie sehr die Univer-
sitdt von dieser sie umgeben-
den Metropole profitiere:
,Bildung und wissenschaftli-
che Spitzenleistung brauchen
eine forderliche Umgebung.
In Diisseldorf gibt es dieses
bildungsfreundliche Umfeld
und zahlreiche engagierte
und weitblickende Forderer.”
Neben den traditionell formu-
lierten Anspriichen und Auf-

Die ,Drei Amigos“ umrahmten die Veranstaltung musikalisch mit Klassik und Pop.
(Foto: Jochen Miller)
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tragen an eine Universitat,
sich Forschung und Lehre zu
widmen, ist es in Diisseldorf
bereits gelebte Tradition, auch
die unter dem Begriff ,Third
Mission“ zusammengefassten
weiteren gesellschaftlich
relevanten Aufgaben wahr-
zunehmen: ,Die HHU hat sich
nie als Elfenbeinturm begrif-
fen, sondern immer auch als
Forschungs- und Bildungs-
stdtte mit einem grofien
birrgerschaftlichen Forum.
Das ist unsere Stérke und
diese sollten wir im Zuge un-
serer Profilscharfung starken.
Nach dem Motto: Wissen
schaffen und teilen”, so
Steinbeck.

Die HHU solle ganz bewusst
und aktiv den Dialog und den
Austausch mit den Biirgern
und Birgerinnen suchen und
auch die Impulse aus der
Biirgerschaft aufnehmen. Die
Universitdt lege besonderen
Wert darauf, sowohl Teil des
kulturellen Lebens Dussel-
dorfs zu sein, als auch mittels
der in ihr generierten wissen-
schaftlichen Erkenntnisse
sowie ihrer intellektuellen

Ausstrahlungskraft die ande-
ren Lebensbereiche der Gesell-
schaft aktiv mitzugestalten.

Um dies zu erreichen, werde
die HHU die Mittel und Wege
ihres Wirkens in die Gesell-
schaft den gednderten gesell-
schaftlichen Bediirfnissen an-
passen: ,Ich bin der festen
Uberzeugung, dass sich gera-
de die HHU dieser Aufgabe
aktiv und mit Augenmaf an-
nehmen sollte. ,Dafiir musse
die Universitat ihr Profil dort
ausbilden, wo schon Starken
vorhanden sind und ihre Inte-
ressen in Wissenschaft und
Forschung mit den Interessen
der Region verkniipfen. Einen
Grofdteil der Angehdrigen der
Universitdt hierfiir zu begeis-
tern und zu gewinnen sieht
Steinbeck als eine der Aufga-
ben ihres Rektorates. ,Dann
sehe ich, so die Rektorin, ,die
Besonderheit der HHU, die
uns von anderen Universitaten
unterscheidet und die sich zur
Profilbildung eignet, klar vor
Augen: Die Heinrich-Heine-
Universitdt ist eine Biirgeruni-
versitat!”

Julius Kohl

700 Gaste hatten sich beim Neujahrsempfang der HHU im groen Horsaal der
Philosophischen Fakultat versammelt. Unter ihnen Diisseldorfs Oberbiirgermeister

Thomas Geisel, der auch ein Gruf3wort hielt.
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Case Manager: Immer den
Uberblick behalten

Foto: Bernhard Timmermann, UKD

Eine Behandlung und ein Auf-
enthalt im Krankenhaus sind
mehr als die reine medizi-
nische Betreuung des Patien-
ten: Er oder sie muss aufge-
nommen werden, braucht ein
Bett auf der richtigen Station.
Dann stehen Untersuchungen
oder Operationen an, zu
denen die aktuellen Befunde
rechtzeitig vorliegen missen.

Mit der Entlassung des Patien-
ten aus der Klinik hort die Be-
treuung zudem meist nicht
auf — Reha-Mafinahmen oder
anschliefRende Pflegebediirf-
tigkeit kdnnen anstehen und
Reha-Kliniken, niedergelasse-
ne Arzte oder Pflegedienste
benotigen Befunde und/oder
einen Ansprechpartner.

Die einzelnen Schritte bauen
dabei meist aufeinander auf
und sollten im Interesse von
Patient und Krankenhaus
moglichst reibungslos ver-
laufen. An den Schnittstellen
z.B. zwischen beteiligten
Kliniken, zwischen der Ver-
waltung und der Station oder
zwischen Krankenhaus und
moglichen Rehakliniken set-
zen Krankenh&user daher
sogenannte Patienten- bzw.
Case Manager ein.

Sie sind ein relativ junges Be-
rufsbild im Krankenhaus und
leisten professionelle Abstim-
mung und Koordination tiber
Abteilungs- und Klinikgrenzen
hinweg. Sie vernetzen u.a.
stationdre und ambulante Be-
handlungen und sorgen somit
fir einen reibungslosen Ab-
lauf im Klinikalltag. In ihrer
Lotsenfunktion missen sie so-
wohl Patientenbediirfnisse, als
auch Klinikablaufe in den 30
Kliniken des UKD mit rund
1.200 Betten verkniipfen.

Nachdem vor zwei Jahren be-
reits 15 Mitarbeiter und Mit-
arbeiterinnen an der Weiter-
bildung teilgenommen hatten,
erreichten Anfang November
2015 neun weitere Beschaftig-
te des UKD-Patientenmanage-
ments die Zusatzqualifikation
zum ,Case Manager” nach den
Standards und Richtlinien der
Deutschen Gesellschaft fiir
Care und Case Management
(DGCC). Mit der aktuellen Zer-
tifikatsiibergabe hat das UKD
bereits tiber 90 Prozent quali-
tativ hochwertig weitergebil-
dete Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in seinem Case
Management im Einsatz.

Susanne Blodgen
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DFG bewilligt neuen Sonder-
forschungsbereich und verlangert
SFB zur Leberforschung

Prof. Dr. Lutz Schmitt (Biochemie, links) und Prof. Dr. Dieter Haussinger

(Klinik fur Gastroenterologie, Hepatologie und Infektiologie)

(Fotos: Archiv Stabsstelle Kommunikation)

Zum 1. Januar 2016 wurde
der Sonderforschungsbereich
SFB 1208 ,ldentitdt und
Dynamik von Membransyste-
men — von Molekiilen bis zu
zelluldren Funktionen® an der
Heinrich-Heine-Universitat neu
eingerichtet. Sein Ziel ist die
Identitdtsbestimmung von
Membransystemen. Angelegt
ist die Forschung auf die
maximale Laufzeit von 12
Jahren. Gut 10 Millionen Euro
stellt die Deutsche Forschungs-
gemeinschaft (DFG) fiir die
erste Periode zur Verfligung.
Sprecher ist Prof. Dr. Lutz
Schmitt.

Die zweite gute Nachricht:
Der im Jahr 2011 bewilligte
Sonderforschungsbereich 974
,Kommunikation und System-
relevanz bei Leberschadigung
und Regeneration” (Sprecher:
Prof. Dr. Dieter Haussinger),
wird mit einem Fordervolu-
men von rund 11 Millionen
Euro fiir weitere vier Jahre
gefordert. SFB 974 erforscht
Leberschadigungs- und Rege-
nerationsmechanismen mit
der Perspektive, neue thera-
peutische Strategien bei
Lebererkrankungen zu ent-
wickeln.

Rektorin Prof. Dr. Anja Stein-
beck freute sich: ,Ich gratulie-
re den Sprechern der Sonder-
forschungsbereiche, Prof.
Schmitt und Prof. Haussinger,
sowie allen beteiligten Wissen-
schaftlern zu diesen tollen Er-
folgen. Zwei SFB-Bewilligun-
gen an einem Tag sind wirk-
lich ein Grund zum Feiern! Die
Forderentscheidung der DFG
bestatigt, dass die Lebenswis-
senschaften eine herausragen-
de Rolle in der Forschung der
HHU spielen. Beide SFBs bau-
en auf vorhandene Starken
der Universitdt auf und ver-
netzen die Forschungsschwer-
punkte der Medizinischen
Fakultat, der Klinik und der
Mathematisch-Naturwissen-
schaftlichen Fakultdt. Nun
zahlt sich aus, dass die HHU
in den letzten Jahren mit einer
Reihe strategischer Maf3nah-
men ihre Spitzenforschung
gestdrkt hat und dies auch
weiter tun wird. Zu diesen
Mafinahmen gehoren insbe-
sondere gezielte Neuberufun-
gen oder die Investition in Ge-
biaude, wie etwa in den For-
schungsneubau Medizin oder
in das Zentrum fir Syntheti-
sche Lebenswissenschaften.”

Carolin Grape

»Sprechstunden“ der Polizei

Die ,Sprechstunde” der Diisseldorfer Polizei auf dem Campus
der HHU findet regelmafiig jeweils am dritten Mittwoch
jeden Monats statt und ist inzwischen schon ein traditioneller
Termin.

Zu der Sprechstunde sind Studierende, Lehrende sowie
Beschaftigte der HHU herzlich willkommen. Es halten sich
die fur den Campus zustandigen Bezirksbeamten der Polizei
in der Zeit von 12:00 bis 13:00 Uhr vor der Mensa der
Universitdt auf.

Wiéhrend der Sprechstunde besteht die Mdglichkeit,
personliche Anliegen und Hinweise vorzutragen. Dariiber
hinaus stehen lhnen die Polizeibeamten fiir Fragen zu
allgemeinen polizeilichen Themen und Praventionsberatung

zur Verfugung. D.).
Notfallnummern

Notrufe

Interner Notruf zur Betriebszentrale (Geb. 23.40): 112
Externer Notruf zur Polizei: 88-110
Externer Notruf zur Feuerwehr, bei Unfall: 88-112
Notaufnahme Betriebsunfall

Chirurgische Klinik: 81-17376
Anlaufstelle Augenklinik: 81-17329
Zentrale Notaufnahme: 81-17012
Bereitschaftsdienste sind beim

Pfortner (Hauptpforte) zu erfragen: 81-17218
Kindernotfallbetreuung aufderhalb der

Offnungszeiten des Familienberatungsbiiros

Hotline: 8757 4100

Das macht NRW am
Wochenende

Viele NRW-Biirger schlafen samstags und sonntags offen-
sichtlich gerne aus. Im Schnitt sind es samstags und sonntags
neun Stunden und eine Minute, und damit 48 Minuten mehr
als an Werktagen. Das teilte das statistische Landesamt Ende
Januar in Diisseldorf mit.

Bei der Nutzung von Fernsehen, Computer oder Smartphone
stellten die Statistiker keine grofRen Unterschiede zwischen
Werktagen und Wochenende fest — es sind jeweils zwischen
gut drei und knapp dreieinhalb Stunden pro Tag. Knapp
zwei Stunden wird gegessen und getrunken, werktags eine
Stunde und 37 Minuten.

(Quelle: Statistisches Landesamt NRW)
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Heine-Gastprofessur: Ulrich Wickert uiber ,Freiheit und Journalismus'

«

Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck begriifdte Ulrich Wickert am 27. Januar als diesjahrigen Heine-Gastprofessor im vollbesetzten Horsaal 3 A. Weil der Publikumsandrang so
grofd war, wurde die Veranstaltung in zwei weitere Horséle per Video lbertragen. Nach der Vorlesung signierte ,Mr. Tagesthemen” Ulrich Wickert Biicher. Mittlerweile hat
er 22 geschrieben — darunter auch Krimis. (Fotos: Wilfried Meyer)

Vor iiber 1.200 Zuhérern hielt
der bekannte Fernsehjourna-
list Ulrich Wickert (73) am

27. Januar seine erste Vorle-
sung im Rahmen der Heinrich-
Heine-Gastprofessur 2016.
Zwar kiindigte er direkt zu
Beginn der Vorlesung an, als
,Handwerker” zum Publikum
zu sprechen, aber nur, um so-
fort zu Beginn die Grundlagen
seines journalistischen An-
spruches von Kant herzuleiten
und Aufklarung im Kant’schen
Sinne als Maf3stab fiir Journa-
lismus zu definieren.

Rektorin Prof. Dr. Anja Stein-
beck begriifite mit Wickert
einen Gastprofessor, der ,wie
kaum eine andere Person von
seiner Branche fiir einen kriti-
schen, engagierten und wahr-
heitssuchenden Journalismus
steht”. Mit der Vorlesungsrei-
he der Heinrich-Heine-Gast-
professur komme die Univer-
sitdt ihrer gesellschaftlichen
Verantwortung nach, Foren zu
schaffen und intellektuelle
Orientierung zu bieten. Samt-
liche Gastprofessoren seinen
kritische Geister und Querden-
ker gewesen, ,deren Themen
alle um die Heine’schen
Grundwerte, Toleranz, Offen-
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heit und Demokratie kreisten.”
Wickert kritisierte in seiner
einstlindigen Vorlesung deut-
lich Versuche der politischen
Einflussnahme auf die Bericht-
erstattung in den Medien und
zeigte am Beispiel des entlas-
senen ZDF-Chefredakteurs
Nikolaus Brender, dass es
auch in Deutschland immer
wieder solche Versuche gibt.
Die Bezeichnung der Medien
als der ,vierten Gewalt” lehnte
er allerdings ab: ,Zum einen
fehlt es den Medien an demo-
kratischer Legitimation und
Transparenz, zum zweiten
wird der grofite Anteil der
Medien aus wirtschaftlichem
und nicht aus demokrati-
schem Interesse betrieben.”
Den ,Trend zur Apokalypse®,
die Tendenz, immer spektaku-
larere Meldungen auch einmal
ungepriift zu verdffentlichen,
kritisierte Wickert scharf.

Wickert forderte: ,Wir mis-
sen uns damit befassen, dass
die moderne demokratische
Gesellschaft sich eigene Denk-
tabus eingerichtet hat“ und
verwies auf das Problem der
Selbstzensur, das in der aktu-
ellen politischen Situation im-
mer wieder dazu fuhre, dass

Fakten nicht komplett berich-
tet wiirden. Er betonte: ,Auf-
zukldren ist nun einmal eine
der nobelsten Regeln unseres
Handwerks. Dazu bedarf es
der Vernunft. Und ich hoffe
sehnsiichtig, dass wir immer
wieder den Mut zur Vernunft
finden“.

Die zweite Vorlesung von
Ulrich Wickert findet am 13.
April (16.30 Uhr, Horsaal 3A)
statt und beschéftigt sich mit
»,Macht und Verantwortung
der Medien®. Die dritte ist am
27. April.

Victoria Meinschifer

Heine-Gastprofessor Ulrich Wickert

Ulrich Wickert wurde 1942 in Tokio geboren, sein Vater war
dort Rundfunkattaché der Deutschen Botschaft. Einen Teil
seiner Kindheit verbrachte er in Paris, wo der Vater bei der

NATO beschidiftigt war.

In Bonn studierte Wickert Politikwissenschaft und Jura, das
erste juristische Staatsexamen legte er 1968 ab, danach ar-
beitete er als freier Horfunkautor. Von 1969 bis 1977 war er
Redakteur des WDR-Polit-Magazins ,,Monitor” und ging als

ARD-Korrespondent nach Washington, 1978 hatte er eine Stel-

le im ARD-Frankreichstudio, 1981 iibernahm er die Leitung
des ARD-Studios in New York, 1984 die des Studios in Paris.

1991 folgte Wickert Hanns Joachim Friedrichs als ,Erster
Moderator” der ARD-Nachrichtensendung ,tagesthemen®
(bis 2006). Legend(ir seine stetig wiederkehrende Abmode-
ration ,, Ich wiinsche Ihnen noch einen angenehmen Abend

und eine geruhsame Nacht.“

»Mr. Tagesthemen“ ist Offizier der franzésischen Ehrenlegion.
Er hat bislang 22 Biicher veréffentlicht, darunter auch Krimi-

nalromane. Wickert ist in dritter Ehe verheiratet und hat vier-

jahrige Zwillinge.

» www.ulrichwickert.de

Red.
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Vorgestellt: Der Freundeskreis Botanischer Garten

Nein, einen eigenen Garten
besitze sie nicht. ,Ich hab‘ nur
einen Balkon. Das hier ist mein

1

Garten!”, sagt Brigitte Flach
und macht mit der Hand eine
grofle Rundumbewegung.
Damit meint sie beim Inter-
view die 8 Hektar grofse Griin-
flache im Siiden Diisseldorfs:
den Botanischen Garten der

Universitat.

Brigitte Flach (64), Diplom-
padagogin, hat zu ihm ein
ganz besonderes Verhiltnis.
Waihrend des Studiums in den
1970er Jahren fiihrte ihr Weg
zur Universitat an einem Ge-
lande vorbei, auf dem grofie
Erdbewegungen stattfanden:
,Ich hab’ sozusagen das
Wachsen des Botanischen
Gartens miterlebt. Und dann
erst diese Kuppel! Die sah aus
wie ein Raumschiff aus einem
Science Fiction-Film!“ Begeis-
tert ist sie noch immer und
seit 2001 Mitglied im Freun-
deskreis, seit 2009 ist sie im
Vorstand als Schriftfihrerin
tatig. Zudem gehort sie zu den
Ehrenamtlern, die sich in der
Geldndeaufsicht engagieren,

S Stadtsparkasse Diisseldorf

(tausends Unthundert € -2_500.-

S Enseitert
Freundeshreis 3 Nowwte 302
Botanischer Garten =

der Feinrich - Heine - Universivay

2012 erhielt der Freundeskreis des Botanischen Gartens den Umweltpreis der Landeshauptstadt Diisseldorf. Vierter von links der
Vorsitzende, Prof. Dr. Hans Biinemann, den groflen Scheck vorne hilt Brigitte Flach, die Schriftfiihrerin. (Foto: Stadt Duisseldorf)

,dadurch erlebt man ganz
intensiv die verschiedenen
Jahreszeiten.“

1984 griindete sich der Freun-
deskreis, die Initiative ging
von Universitatsmitarbeitern
— viele Professoren waren
darunter — und Duisseldorfer
Biirgern aus. Heute zdhlt die
Gruppe ca. 180 Mitglieder,

,Der 1984 gegriindete
Freundeskreis Botanischer
Garten der Heinrich-Heine-
Universitcit Diisseldorf e. V.
verfolgt das Ziel, den Bota-
nischen Garten bei der
Erfiillung seiner vielfdltigen
Aufgaben in Forschung und

Lehre ideell und materiell zu unterstiitzen und seine Einbin-

dung in Stadt und Region zu fordern.

Dazu will der Freundeskreis Menschen zusammenbringen,

die sich fiir den Botanischen Garten interessieren und

engagieren.

Durch Offentlichkeits- und Bildungsarbeit, sowie Fiihrungen,
Vortrédge und Exkursionen hilft er bei der Verbreitung des
Naturschutz- und Artenschutzgedankens.”

(Aus der Satzung des Freundeskreises Botanischer Garten
der Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf e. V.)

die dem Botanischen Garten
nicht nur ideell zur Seite ste-
hen. Bis 2014 floss rund eine
halbe Million Euro an Unter-
stutzungsgeldern, die grofite
Zuwendung 2015 waren
50.000 Euro fiir die Nutz-
pflanzenabteilung.

,Wichtig ist uns, dass wir den
Verwaltungsaufwand még-
lichst niedrig halten und dass
es keine langen Entschei-
dungswege gibt“, so Brigitte
Flach. ,So kann schnell und
unbiirokratisch gehandelt wer-
den. Wir fragen: Was braucht
ihr?* Und wenn das machbar
ist, dann kommen Projekte
sehr rasch zustande. Die Uni-
Verwaltung zieht librigens
ganz phantastisch mit. So
konnten wir zum Beispiel
einen behindertengerechten
Zugang zur neuen Gewdchs-
hausanlage ganz kurzfristig
ermoglichen. Mit einer Start-
finanzierung kénnen wir
grofRere Projekte ans Laufen
bringen und oft weitere Spon-
soren gewinnen.”

Uberhaupt die Finanzen. Der
Freundeskreis Gibernimmt zum
Beispiel die Kosten fiir die
Lehrkrafte der Workshops fur
Kinder in den Schulferien
(Flach: ,Die sind immer ausge-
bucht!“) und hat jahrelang die
studentischen Hilfskrifte
finanziert, die fiir die Aufsicht
im Geldnde engagiert waren.
Als neues Grofdprojekt steht
die Neugestaltung des ,Alpi-
nums” auf der Agenda. Ein be-
sonderes Problem ist die mit
wucherndem Ackerschachtel-
halm ,verseuchte” Erde. Sie
muss mihsam abgetragen
werden, dann wird eine wur-
zeldichte Folie verlegt und das
neue ,Alpinum“ mit Steinen
,modelliert”. Frither waren
hier funf Gartner beschiftigt,
,jetzt nur noch einer, seufzt
Brigitte Flach.

2015 nahm der Freundeskreis
durch Beitrage (30 Euro pro
Jahr fiir Private und Familien,
15 Euro fiir Rentner, 150 Euro
fir Firmen, Kommunen, Ver-
béande etc.) und vor allem
durch Spenden 19.000 Euro
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ein. Brigitte Flach hofft hier
auf ein gesundes Jahr 2016.
Eine Auszeichnung hat der
Freundeskreis auch schon be-
kommen: 2012 erhielt er den
mit 2.500 Euro dotierten Um-
weltpreis der Landeshaupt-
stadt Dusseldorf.

Helga Stulgies, Umweltdezer-
nentin der NRW-Landeshaupt-
stadt, bei der Preisverleihung:
,Der Botanische Garten der
Disseldorfer Uni gewahrt
spannende Einblicke in die
Pflanzenwelt auf dem ganzen
Globus - fiir Hobbygértner,
Pflanzenliebhaber und iiber-
haupt jeden, der mehr tber
die Bedeutung und Vielfalt

von Pflanzen erfahren mochte.

Der Freundeskreis leistet
wichtige Unterstiitzung, um
dies zu fordern und publik
zu machen.”

Fotos: Privat

Einmal im Monat ladt der
Freundeskreis zu Vortragen

in den Botanischen Garten.
Es gibt auch Fiihrungen und
natirlich eine Jahresexkursion
in andere Botanische Garten.
Und zweimal pro Jahr, im
Frihjahr und im Herbst, fin-
den die legendaren ,Pflanzen-
bérsen” statt, wo gegen eine
Spende frisches Griin aus
den Ziehbeeten der Anlage
an Dusseldorfs Hobbygartner
abgegeben wird. Die stehen
auch zu Hunderten geduldig
schon meist eine Stunde vor
Einlass vor den Toren an.

Im Kalender vormerken:

Die ,Friihjahrspflanzenborse”
im Bereich der Orangerie des
Botanischen Gartens findet
am Samstag, 23. April, ab
13.00 Uhr statt.

Rolf Willhardt

P Kontakt: Freundeskreis Botanischer Garten der

Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf e. V.
c/o Brigitte Flach 0211-335058
E-Mail: brigitte.flach@t-online.de

www.botanischergarten.uni-duesseldorf.de/g_freundeskreis
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Diisseldorfer Innovations- und
Wissenschafts-Agentur GmbH

IN KLEINEM STECKT
OFT GROSSES

Wir zinden Ideen und
Innovationen aus Dusseldorf

Die DIWA GmbH ist die gemeinsame Innovations- und
Wissenschaftsagentur der Heinrich-Heine-Universitat
Disseldorf und der Landeshauptstadt Disseldorf.

Wir intensivieren Kooperationen zwischen Wissen-
und Wirtschaft, unterstiitzen Existenzgriindungen aus
der Wissenschaft und starken so den Forschungs-
und Technologiestandort Diisseldorf.

Sprechen Sie uns an:

Diisseldorfer Innovations- und
Wissenschaftsagentur GmbH
Merowingerplatz 1a, 40225 Disseldorf
Telefon: 0211.7792 8200, info@diwa-dus.de

Ein Unternehmen der

— =
(== Landeshauptstadt
¥ Diissekorf

[

Unterstitet durch

P :
b 4 LIFE SCIENCE CENTER =3 Stadtsparkasse
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Professur fiir ,Gendersensible Gewaltpraventionsforschung“

Seit Januar 2016 fordert das
Land NRW die Einrichtung
einer W2-Professur fiir ,Gen-
dersensible Gewaltpraventi-
onsforschung®, die am Institut
fiir Rechtsmedizin des Univer-
sitdtsklinikums angesiedelt ist.

Sie ergénzt das bereits vor-
handene Versorgungs- und
Forschungsnetzwerk am Uni-
versitatsklinikum Disseldorf,
in dem sich Institute und
Kliniken bereits jetzt mit der
Betreuung von Opfern insbe-
sondere hduslicher Gewalt be-
schaftigen. Zu diesen Einrich-
tung zahlt auch die Rechtsme-
dizinische Ambulanz fiir Ge-
waltopfer, die seit rund zehn
Jahren als Teil des Hilfsnetz-
werkes fir Gewaltopfer in
Diisseldorf besteht. Die Finan-

2,2 Milliarden zur Sanierung der Uni-Kliniken in NRW

Insgesamt rund 2,2 Milliarden
Euro investiert das Land NRW
in Baumafinahmen der Uni-
versitatskliniken. Die Mittel
setzen sich wie folgt zusam-
men: Rund eine Milliarde Euro
stellt das Land von 2016 bis
2020 durch Verstetigung von
Zuschiissen fiir Sanierungs-
und Modernisierungsmafinah-
men bereit. Fur den gleichen
Zeitraum stellt das Land zur

Zum Hintergrund:

Prof. Dr. Stefanie Ritz-Timme,
Direktorin des Instituts fir
Rechtsmedizin

(Foto: Medienzentrale UKD)

zierung der Professur durch
das Wissenschaftsministerium
NRW ist fiir drei Jahre zuge-
sagt, im Anschluss wird sie
von der Medizinischen Fakul-
tat ibernommen.

Finanzierung weiterer Maf3-
nahmen zusétzlich 735 Millio-
nen zur Verfiigung. Auflerdem
wurden den Universitatsklini-
ken bereits 500 Millionen
Euro zur Vorbereitung dieser
Mafinahmen zugewiesen.
,Wir brauchen eine sichere,
effiziente und leistungsfahige
bauliche Infrastruktur fiir
Krankenversorgung auf hochs-
tem Niveau*, sagte Wissen-

An den Medizinischen Fakultdten der sechs Standorte bilden

derzeit rund 600 Professorinnen und Professoren die Studie-

renden aus. Jedes Jahr beginnen dort etwa 1.800 junge Men-

schen neu ihr Studium der Humanmedizin. An den sechs Uni-
versitdtskliniken arbeiten insgesamt rund 33.500 Beschdiftigte
— sie zdhlen damit vor Ort jeweils zu den gréfSten Arbeitge-
bern. Jedes Jahr werden hier fast 300.000 Patienten stationdr
behandelt. Als Zentren der Maximalversorgung sind die Uni-

versitdtskliniken unerldsslich fiir die Gesundheitsversorgung

der Bevélkerung. Gemeinsam erwirtschaften die Kliniken einen
Jahresumsatz von rund 3,4 Milliarden Euro. Damit nimmt
Nordrhein-Westfalen im bundesweiten Vergleich die Spitzen-

position ein.
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Ausgangsposition der ge-
schlechtsspezifischen Betrach-
tung der Gewaltopferproble-
matik ist die Erkenntnis, dass
Ménner und Frauen aus unter-
schiedlichen Griinden Opfer
von Gewalt oder auch Tater/
innen werden, unterschiedlich
auf Gewalterleben reagieren
und unterschiedliche Unter-
stiitzung nach solchen Taten
bendtigen.

Prof. Dr. Stefanie Ritz-Timme,
Direktorin des Instituts flr
Rechtsmedizin, erklart: ,Wir
missen mehr wissen, um effi-
zientere Praventionsstrategien
entwickeln und optimale Ver-
sorgungsangebote aufbauen
zu konnen. Das ist sehr wich-
tig, weil viele Menschen —
Frauen wie Manner — Gewalt

schaftsministerin Svenja
Schulze. An jedem der Stand-
orte (Aachen, Bonn, Diissel-
dorf, Essen, Koln und Miins-
ter) werden voraussichtlich
zwischen 300 und 500 Millio-
nen Euro investiert. So konnen
in den néchsten fiinf Jahren
strukturverdandernde und zu-
kunftsweisende Projekte
realisiert werden. ,Die Medi-
zinischen Fakultdten und die
Universitdtskliniken spielen
eine Schlusselrolle bei der
Krankenversorgung. Sie er-
moglichen auch medizinische
Behandlungen von komplizier-
testen Erkrankungen. Sie
treiben Spitzenforschung
voran und bilden exzellente
Arztinnen und Arzte aus®, so
Ministerin Schulze.

Mit den MedMoP-Mitteln
werden Investitionsmafdnah-
men ermdglicht, die eine so-
wohl hochmoderne als auch
patientenorientierte Kranken-

erfahren und dadurch, abge-
sehen von der akuten Situati-
on, erkranken.”

Die Einrichtung der Professur
fir Gendersensible Gewaltpra-
ventionsforschung adressiert
ein gesellschaftlich und ge-
sundheitspolitisch dufderst
wichtiges Problemfeld und
komplettiert aus Sicht der
Fakultat das Leistungsport-
folio zum Thema Gewaltopfer-
versorgung an Universitdt und
Klinikum in hervorragender
Weise.
Susanne Dopheide

» Kontakt:

Prof. Dr. Stefanie Ritz-

Timme, Institut fir

Rechtsmedizin, Universi-

tatsklinikum Diisseldorf,

Tel.: 0211/ 81-19361

versorgung sicherstellen. Ein
weiterer Schwerpunkt ist die
Starkung der Forschungsin-
frastruktur an den nordrhein-
westfélischen Universitats-
kliniken. Ein Beispiel dafiir
sind die neuen Forschungs-
flachen am Universitats-
klinikum Dusseldorf, die PCB-
belastete Flachen und Bauten
ersetzen.

Aktuell finden sich an allen
Universitdtskliniken Gebdude-
komplexe, die seit dreifiig Jah-
ren und langer in Betrieb sind
und die hochsten Anspriichen
der Hochschulmedizin nicht
mehr geniigen. Insbesondere
bei den Grofibauten der sieb-
ziger und achtziger Jahre ist
ein teils erheblicher Investiti-
onsstau zu verzeichnen. Im
Rahmen des Sanierungs- und
Modernisierungsprogramms
werden daher nun die notwen-
digen Mafdnahmen umgesetzt.
(MIWF)
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Fast jeder zweite

Deutsche erkrankt an Krebs

Bei Mannern sind es etwas
mehr, bei Frauen etwas weni-
ger: In Deutschland bekommt
fast jeder Zweite im Laufe
seines Lebens eine Krebsdiag-
nose. Bosartige Tumore sind
eine Volkskrankheit. Das zeigt
der Bericht ,Krebs in Deutsch-
land“, den das Robert Koch-
Institut (RKI) und die Gesell-
schaft der epidemiologischen
Krebsregister in Deutschland
im Dezember 2015 vorstell-
ten.

Demnach liegt das Risiko fir
Frauen, im Laufe ihres Lebens
an Krebs zu erkranken, aktuell
bei 43 Prozent, bei den Man-
nern erhalten nach derzeitigen
Hochrechnungen im Schnitt
51 Prozent einmal im Leben
die ,Diagnose Krebs“. Fiir den
Report hatten Experten die
bundesweiten Krebsregister
fiir die Jahre 2011 und 2012
ausgewertet. Laut den Daten
wurde Krebs 2012 in Deutsch-
land bei 252.060 Méannern
diagnostiziert, bei den Frauen
zdhlten die Experten 225.890
neue Krankheitsfélle. Tumor-
erkrankungen der Brust, der
Prostata und der Lunge waren
am haufigsten, auf sie entfie-
len die Halfte der Diagnosen.

Ob jemand erkrankt oder
nicht, hangt von vielen Fakto-
ren ab. Bei manchen Krebsfor-
men sind die Ausloser bis

heute nicht bekannt, bei ande-
ren sind sie etwa genetisch
bedingt und kaum zu beein-
flussen. Ein Teil der Erkran-
kungen lasst sich jedoch in
erster Linie auf das eigene
Verhalten zuriickfiihren —

vor allem auf das Rauchen.

Die Zahlen der Krebsregister
enthalten jedoch auch positive
Nachrichten. Obwohl die
Deutschen immer alter wer-
den, stagnierte die Zahl der
Krebserkrankungen im Jahr
2012. Auch haben Krebspati-
enten heute deutlich bessere
Chancen, die Krankheit zu
iberleben, als noch vor 30
Jahren. Laut den Daten aus
den Jahren 2011 und 2012
leben 62 Prozent der Manner
und 67 Prozent der Frauen
noch fiinf Jahre nach der Er-
krankung.

Der Anteil der Krebsfille an
allen Todesursachen ist in
Deutschland seit Ende der
Neunzigerjahre nahezu kons-
tant: Bei Frauen liegt er knapp
tiber 20, bei Mdnnern knapp
unter 30 Prozent.

Red.

» Der Bericht ,Krebs in
Deutschland“ ist als pdf
tiber die Internet-

Seite des Robert Koch-
Instituts (www.rki.de)
abrufbar.

Krebspatienten im UTZ

Das Universitatstumorzentrum (UTZ) des Universitats-
klinikums Dusseldorf ist eines der deutschen onkologischen
Spitzenzentren, gefordert durch die Deutsche Krebshilfe.

Im UTZ wurden 2014 insgesamt 4.182 Krebspatienten
behandelt. Aus der Statistik: Malignes Melanom (,Schwarzer
Hautkrebs“) 488, Brustkrebs 446, Prostatakrebs 365, Zentra-

INTERN 012016

Schmerzender Mangel:
Verfugbarkeit von Opioiden

Bei der Behandlung von
starken Schmerzen gibt es

in Europa grofe Unterschiede.
Ob die Patienten Zugang zu
wirkstarken Opioiden haben,
hangt mehr vom geogra-
phischen Zufall als von medi-
zinischen Kriterien ab.

Das zeigte eine Studie der
Europédischen Schmerzfédera-
tion EFIC mit Daten aus 30
Staaten. Deutschland ist mit
47 zugelassenen oralen Opio-
id-Praparaten, deren Kosten
alle Krankenkassen tiberneh-

men, europdischer Spitzen-
reiter. Generell stehen Patien-
ten in Westeuropa deutlich
mehr unterschiedliche Opioid-
Mittel zur Verfligung als in

Osteuropa.

Deutschland: 47
Italien: 42
Danemark 37
Schweden: 35
Kosovo:

Russland:

Bosnien-Herzegowina:

olwlals

Ukraine:

(Quelle: Européische Schmerzfoderation, EFIC)

Kommentar zu dieser Studie von

Priv.-Doz. Dr. Goran Pavlakovi¢,

Leiter der Ambulanz fur Schmerzmedizin im UKD:

,Diese Analyse zeigt uns vor allem, dass im deutschen Ge-
sundheitssystem die Schmerztherapie als Selbstversténd-

lichkeit akzeptiert wird. Sowohl seitens der Patienten als

auch der gesetzlichen und privaten Krankenversicherungen

werden Opioide nicht mehr als notwendiges Ubel am Ende

des Lebens betrachtet, sondern als ein wichtiger Bestand-
teil der Schmerzbehandlung. Es liegt an uns Schmerzthe-
rapeuten, die Vielfalt der zu Verfiigung stehender Moglich-

keiten zur Optimierung der Schmerzbehandlung zu nutzen.

Andererseits zeigt uns diese Studie die groteske Unterver-
sorgung in Ost- und Siideuropdischen Léndern. Dies liegt

nicht nur an den pharmazeutischen Firmen, sondern auch

an nicht-aufgeklidrten Patienten und Arzten und an Kran-

kenversicherungssystemen in diesen Lcindern, die die Kosten
fiir zugelassene Opioide nicht iibernehmen. Aufgrund der
Tatsache des ungiinstigen Verhdltnisses zwischen Kosten
der Zulassung und méglichem Profit ist es fiir die Pharma-

konzerne unattraktiv, sich in diesen Ldndern zu engagieren.”

les Nervensystem 338, Leukdamie (,Blutkrebs) 337, Multiples
Myelom 291, Lungenkrebs 195, Mundhohlenkrebs 166.

Die Patienten des UTZ kommen aus Dusseldorf, den

angrenzenden Kreisen Mettmann, Neuss, Monchengladbach

und Viersen sowie aus dem Bergischen Land.

(Quelle: UTZ)
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Spender-
Schlusslicht

Die Organspende-Skandale
der vergangenen Jahre
haben nachhaltig das Ver-
trauen gestort. Deutschland
ist — was die Spendebereit-
schaft betrifft — inzwischen
das Schlusslicht im euro-
paweiten Vergleich. Die
Organspender pro eine
Millionen Einwohner im
Jahr 2014:

Kroatien: 33,7
Belgien: 25,2
Osterreich: 243
Slowenien: 20,9
Ungarn: 20,1
Niederlande: 16,1
Deutschland: 10,5

(Quelle: Statista 2015)

Im Universitatsklinikum
Diisseldorf (UKD) werden
Nieren und Herzen trans-
plantiert. 2015 wurden 88
Nieren transplantiert, da-
von waren 24 Lebendspen-
der. Acht Herztransplantati-
onen fanden statt.

Deutsch-Englisches Glossar: von , Abitur® bis
»Zwischenpriifungsordnung®

,Please inscribe timely! Ist
das die richtige englische

Ubersetzung von ,Bitte mel-
den Sie sich friihzeitig an!“?

,Naturlich nicht®, sagt Dr.
Anne Gellert, Leiterin des In-
ternational Office. Damit sol-
che sprachlichen Patzer nicht
mehr vorkommen, gibt es
seit Ende letzten Jahres ein
deutsch-englisches Glossar,
speziell zugeschnitten auf die
Heinrich-Heine-Universitét.

Unter der Adresse www.hhu.
de/glossar-englisch finden
sich mehr als 650 Bezeich-
nungen, vor allem Namen von
Einheiten und Einrichtungen
der HHU sowie weitere Be-
griffe aus Prifungsordnungen
und dem Veranstaltungsver-
zeichnis. Nach Beschluss des
Rektorats wurde eine Redak-
tionsgruppe gebildet, in der
Wissenschaft und Verwaltung
vertreten waren (und sind).
Mitglieder sind Dr. Anne Gel-
lert, der Anglist Dr. Michael
Heinze (Dekanat Philosophi-
sche Fakultdt), die englische
Muttersprachlerin Sharon
Oranski, die Germanistin Co-
rinna Kaiser, Annegret Mac
Donald vom Studierenden
Service, die Personliche Re-
ferentin der Prorektorin fiir
Internationales, Dr. Saskia
Reither, sowie Web-Redak-
teur Dieter Joswig von der
Stabsstelle Kommunikation.

Dr. Anne Gellert, Leiterin des International Office: ,Unser Ziel ist eine

Vereinheitlichung des englischsprachigen Auftritts der HHU, auch im Internet.”

(Foto: Uli Oberlidnder)

,Der Internetauftritt der HHU
umfasst ca. 30.000 Seiten;
die Redaktionsgruppe hat nur
einen kleinen Teil davon aus-
gewertet. Dabei sind einige
sehr fehlerhafte Internetsei-
ten aufgefallen, die vermu-
ten lassen, dass viele weite-
re englische Seiten z.T. auch
grobe Fehler aufweisen®, so
Prof. Dr. Andrea von Hiilsen-
Esch, Prorekto rin fur Inter-
nationales, in einem Rund-
schreiben an die Dekanate.

LUnser Ziel ist eine Vereinheit-
lichung des englischsprachi-
gen Auftritts der HHU, auch
im Internet”, so Anne Gellert.
,Das klingt einfach, ist es aber
in der Praxis nicht.“ Sie weist
darauf hin, dass einige Hoch-

schulen und wissenschaft-
liche Einrichtungen einen ei-
genen Sprachdienst haben,
wie zum Beispiel die Univer-
sitdt Mannheim oder das For-
schungszentrum Jilich. Und
sie hofft, dass kiinftig die Fa-
kultaten, wie im Rundschrei-
ben der Prorektorin erbeten,
je einen Vertreter oder eine
Vertreterin in die Redakti-
onskonferenz schicken, ,es
ist Sachverstand gerade bei
den Fachbegriffen gefragt.”

Das Glossar soll als ,work in
progress” verstanden werden.
Vorschlage fiir weitere Begrif-
fe, die im Glossar aufgefiihrt
werden sollen, konnen an die
Adresse glossar-englisch@
hhu.de gemailt werden.

Rolf Willhardt

Catering- und Partyservice vom Meisterkoch im Kulturbahnhof

) , Thr Spezialist fiir Bewirtungen von:
| | Kongressen, Messen, Seminaren © Vorlesungen, Ehrungen, Verabschiedungen
| Veranstaltungen aller Art im Bereich der Heinrich-Heine-Universitit und im Raum Disseldorf
= Telefon: 02129/343111 - www.vanderlest.de - Kontakt: partyservice@vanderlest.de
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Kardinal Lehmann: Vorlesungen als Buch erschienen

Karl Kardinal Lehmann, Bischof von Mainz, war Heine-Gastprofessor 2012/2013. Seine Vorlesungen tiber Toleranz
in der europdischen Geschichte und Gegenwart sind jetzt als Buch erschienen. (Foto: Wilfried Meyer)

Karl Kardinal Lehmann, Bi-
schof von Mainz, war Heine-
Gastprofessor 2012/2013.
Seine Vorlesungen zum The-
ma ,Toleranz in der europai-
schen Geschichte und Gegen-
wart” fanden grofe Resonanz
in der Offentlichkeit und in
den Medien. Jetzt sind sie,

in Uberarbeiteter Fassung,

im Freiburger Herder-Verlag,
versehen mit einem ausfiihr-
lichen Anhang und Literatur-
verzeichnis, als Buch erschie-
nen.

Kardinal Lehmann (geb.
1936), seit 1983 Bischof von
Mainz, lehrte von 1968 bis
1983 als Professor Dogmati-
sche Theologie in Mainz, bzw.
Freiburg/Breisgau, 1987 bis
2008 war er Vorsitzender der
Deutschen Bischofskonferenz.
Im Vorwort zu seinem Buch

- das im Ubrigen der Ehren-
senatorin der HHU, Dr. Esther
Betz, gewidmet ist — schreibt
er:

,Ich habe mir fur die Heinrich-
Heine-Gastprofessur das The-
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ma gewahlt ,Toleranz in der
europdischen Geschichte und
Gegenwart'. Dabei bestimm-
ten mich folgende Uberlegun-
gen: Wer will nicht tolerant
sein? Je kleiner die Welt wird
und je mehr die Menschen
miteinander kommunizieren,
umso wichtiger wird Toleranz
als Haltung und Tugend. Wir
spiiren jedoch auch téglich
wie schwierig es ist: Heifst
dies, dass alles gleich-giiltig ist
und dass in dieser Gleichgtl-
tigkeit auch kein Anspruch auf
Wahrheit erhoben werden
kann?

Der Konflikt ist wohl mit be-
sonderer Schéarfe im Bereich
von Religion und Glauben zu
spliren. Fanatismus und Fun-
damentalismus sind Zerrge-
stalten einer Antwort auf die-
ses Problem. Relativismus und
Laxismus |0sen es auch nicht.
Wenn Religion politisch inst-
rumentalisiert wird, wird es
besonders schlimm.“

Kardinal Lehmann schloss sei-
ne Vorlesungen — und beendet

das Buch — mit einer Passage
zum Namenspatron der Dis-
seldorfer Universitit, tiber-
schrieben ,Heinrich Heine im
Einsatz fir Toleranz — einmal
anders”.

Er schreibt: ,Immer wieder
habe ich mich seit meiner Ein-
ladung hierher gefragt, war-
um gerade ein Theologe und
sogar ein katholischer Kir-
chenmann die Heinrich-Heine-
Gastprofessur Gibernehmen
sollte und konnte. Heinrich
Heine ist ja auf seine Weise
ein vollendeter Aufklédrer im
Sinne des frithen 19. Jahrhun-
derts. Leidenschaftlich kampf-
te er unaufhorlich gegen

jede Form von Intoleranz, wo
immer sich diese festgesetzt
hatte.”

Kardinal Lehmann zitiert
Heine, und zwar aus den
,Reisebildern”, in denen der
Autor unter anderem seine
Italienreise 1828 und seinen
Kur-Besuch der ,Bdder von
Lucca“ beschreibt. Dort findet
sich eine Passage, in der der

Dichter, ansonsten ein wort-
machtiger Spotter alles
Klerikal-Katholischen, von
einem bettelarmen, alten
Monch erzihlt, der ,durch
Dorn und Gestrippe die Felsen
hinauf klimmt, um droben,

in den Bergdorfern, Kranke
zu trosten oder Kinder beten
zu lehren; — (...) Wenn ich
wieder zu Hause in Deutsch-
land, auf meinem Lehnsessel,
am knisternden Ofchen, bei
einer behaglichen Tasse Tee,
wohl gendhrt sitze, und gegen
die katholischen Pfaffen
schreibe — gegen den Mann

«u

will ich nicht schreiben’.

Lehmann: ,Die Nachdenklich-
keit Heines zeigt uns, dass

es viele und manchmal ver-
borgene Weisen der Toleranz
gibt.”

l mann
Tolerangz
und
Religion

freiheit

Geschichte

» Karl Kardinal Lehmann:
»Toleranz und Religions-
freiheit. Geschichte und
Gegenwart in Europa“,
Herder-Verlag, Freiburg,
Basel, Wien, 2015, 144
Seiten, 19,99 Euro

Rolf Willhardt
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Nadine Ullmann:

als ,Librarian in Residence“ in New York

Diplombibliothekarin Nadine Ullmann (35) arbeitet seit 2004 in der ULB Diisseldorf,
sie leitet dort jetzt die Abteilung ,Digitalisierung und elektronisches Publizieren®.
Ende letzten Jahres war sie fiir drei Wochen ,Librarian in Residence des Goethe-
Instituts New York. Das Stipendium stand 2015 unter der Motto ,Digitalisierung

von kulturellem Erbe“. (Foto: privat)

Im Jahr 2008 begann die
Diisseldorfer Universitéts- und
Landesbibliothek (ULB) mit
dem Aufbau einer Digitalisie-
rungsinfrastruktur. ,Seitdem
wurden uiber finf Millionen
Seiten digitalisiert und liber
das Webportal ,Digitale
Sammlungen’ weltweit zu-
ganglich gemacht, darunter
sind auch mehrere DFG-finan-
zierte Projekte”, berichtet
Nadine Ullmann, Abteilungs-
leiterin im Dezernat 1 (,Digi-
tale Dienste“) der ULB.

Ein Grundstock wurde also ge-
schaffen. Aber wie kann die
Prasentation verbessert und
wie konnen virtuelle Samm-
lungen zusammengefiihrt wer-
den? Welche Finanzierungs-
modelle und Kooperations-
moglichkeiten gibt es — auch
anderswo? Das Goethe-Insti-
tut New York schreibt seit
2008 ein jahrliches Stipen-
dienprogramm speziell fiir

14

deutsche Bibliothekare aus,
den ,Librarian in Residence;
2015 war das Thema ,Digi-
talisierung von kulturellem
Erbe“. Nadine Ullmann be-
warb sich. Und wurde genom-
men. Ende letzten Jahres
war sie fur drei Wochen
sozusagen als ,ULB-Scout” in
New York, Washington und
Yale.

Zunichst eine Unterkunft.
Uber das Internet fand die
35-jahrige Diisseldorferin ein
mobliertes Appartement in
Brooklyn, die Wohnkosten so-
wie den Flug finanzierte das
Goethe-Institut. Das Besuchs-
programm musste sich Nadi-
ne Ullmann selbst zusammen-
stellen. ,Ich hatte in New York
acht Bibliotheken und Museen
auf meiner Liste, dazu die
Library of Congress in Wa-
shington D. C. und die Uni-
Bibliothek von Yale in New
Haven®, berichtet sie. lhre

Verpflegung und die U-Bahn-
Tickets musste sie selbst be-
zahlen. Die Lebensmittelpreise
in New York waren dann auch
prompt ein Schock, ,ein Sand-
wich auf der Strafde kostet
mindestens zehn Dollar, das
ist schon heftig.”

Leitfragen bei der Auswahl
ihrer Termine waren u.a. ,Was
gibt es bei der Digitalisierung
als ,Best Practice’? Wie wer-
den die Sammlungen présen-
tiert? Was fiir Finanzierungs-
modelle gibt es?“ Ullmanns
Bilanz im Ruckblick: ,Erstaun-
licherweise lduft es in den US-
amerikanischen Bibliotheken
nicht viel anders als bei uns
auch, wir brauchen uns nicht
zu verstecken.”

Eines der ,Leuchtturmprojek-
te“, die sie sich in New York
ausgesucht hatte, war das
,Cooper Hewitt, Smithonian
Design Museum®, das einzige
Museum im Land, das sich
ausschlie3lich dem Thema De-
sign gewidmet hat. Es ist in
der alten Villa des legendaren
US-Industrietycoons Andrew
Carnegie untergebracht, ein
Gebaude im englischen Land-
hausstil des 19. Jahrhunderts,
direkt an der 5th Avenue, Up-
per East Side, Manhattan. Das
Museum war ab 2011 fir drei
Jahre geschlossen. Der Grund:
,digitale Renovierung®. In die-
ser Zeit wurden alle Design-
Objekte digital erfasst.

,Beim Betreten der Eingangs-
halle ist man zuerst einmal
tberrascht. Das klassische
Ambiente des Hauses passt
Uberhaupt nicht zu den
grof3en Touchscreens, die da
stehen, so grof? wie Billard-
tische“, erzahlt Nadine Ull-
mann. Mit der Eintrittskarte
bekommen die Besucher einen

speziell entwickelten ,Pen”,
einen digitalen Stift, mit dem
sie die gewiinschten Objekte
der Ausstellung auf dem
Touchscreen markieren kon-
nen. Der Pen speichert dann
die Daten fir einen eigenen
Account auf den Tischen zum
Anschauen. ,Ruft man zu Hau-
se die Webseite des Museums
auf und gibt dort den Code
ein, der sich auf der Eintritts-
karte befindet, kann der Muse-
umsbesuch digital nachvollzo-
gen werden®, berichtet die Bi-
bliothekarin.

Ein Vorteil der Digitalisierung:
Alle 200.000 (!) Objekte der
Sammlung sind zuganglich -
und das ewige Museumsdi-
lemma, nie alle Bestidnde
gleichzeitig zeigen zu kdnnen,
ist genial gelost. Das Haus
beherbergt auch die grofite
Tapetensammlung der USA.
Ullmann: ,In einem eigenen
Raum kdnnen die Besucher
digital durch die Kollektion
browsen und die Tapeten auf
die Wénde projizieren, um
einen Eindruck zu gewinnen,
wie die verschiedenen Muster
im Raum wirken. lhr Fazit:
,Das Cooper Hewitt wollte
weg vom Image des klassi-
schen Museums, in dem man
nichts anfassen darf, hin zu
einer Erlebnisstatte, die Fami-
lien ebenso anspricht wie die
Design-Community der Stadt.
Das ist nachhaltig gelungen.”

Ebenso beeindruckt war die
Dusseldorfer Bibliothekarin
von einem Projekt der Brook-
lyn Public Library: den ,Scan-
ning Events“. Die Blicherei
bietet in ihren Zweigstellen
im Stadtteil (2,5 Millionen
Einwohner) mobile Scan-
Stationen an, die Biirger kon-
nen dort ihre alten Familien-
fotos digitalisieren lassen
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und so einen Beitrag zur
Lokalgeschichte leisten. Motto
der Aktion: ,Our streets, our
stories.”

Sicherlich ein Hohepunkt ihrer
USA-Reise war der Besuch in
der Library of Congress in
Washington D. C., einer der
beriihmtesten und grofdten
Bibliotheken der Welt (die
sogar als Filmkulisse diente,
eine Schliisselszene im Aben-
teuerstreifen ,Das Vermacht-
nis des geheimen Buches”

mit Nicolas Cage, 2007, spielt
in der Kongressbibliothek).

Ein Kernprojekt ist in Washing-
ton die ,World Digital Libra-
ry“, bei dem es um nichts
weniger als darum geht, das
Kulturgut der Menschheit zu
sichern und zugénglich zu
machen. Die Metadaten und
Beschreibungen aller digitali-
sierten Bilicher und Dokumen-
te werden in den sieben
Sprachen der UNESCO, die
Projektpartner ist, plus portu-
giesisch Ubersetzt und zusitz-
lich als Horfassung angebo-
tent (deutsch ist Uibrigens
nicht darunter).

Als Nadine Ullmann uber die
Disseldorfer digitalisierten
Sammlungen berichtete,
wurden die Washingtoner
Kollegen hellhérig. Gerade der
grofde Bestand an mittelalter-
lichen Handschriften rief Be-
geisterung hervor, zumal die
Web-Seiten der ULB auch in
englischer Sprache abrufbar
sind. So kam es zum Angebot
der Library of Congress an
die ULB, sich noch in diesem
Jahr an deren ,World Digital
Library“ zu beteiligen. ,Zur
Zeit werden die rechtlichen
Rahmenbedingungen ge-
priift”, so Nadine Ullmann.
Rolf Willhardt
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HHU interaktiv: Virtuell den Campus entdecken

o . .

In Zusammenarbeit mit
dem u.a. von HHU-Studie-
renden gegriindeten Start-
up telepano hat die Hein-
rich-Heine-Universitat

aktuell einen interaktiven
Panorama-Rundgang tiber
den Campus erstellt. Ent-
lang der zentralen Weg-
achse des Uni-Campus
(Magistrale) kénnen wih-
rend des virtuellen 360°
Rundgangs neun markante
Punkte — Gebaudekomplexe
sowie ausgewahlte Campus-
kunst — angesteuert werden.

Sudlichster Punkt ist Gebau-
de 25.01 sowie die Skulptur
,objeto mimético“ des chile-
nischen Kinstlers Christian
Salineros. Uber die Mitte
des Campus schwenkt der
Blick tiber den Platz vor der
Universitdts- und Landes-
bibliothek, dem oeconomi-

Virtueller 360°-Campusrundgang
Jelzt entdecken!

cum sowie dem Heine-Denk-
mal nach Hugo Lederer. Nach
einem Abstecher auf die Uni-
versitatsstrafie folgt Gebaude
22.21 mit dem 2012 einge-
weihten Heine-Denkmal von
Bert Gerresheim sowie die
Briicke uber die Universitéts-
strafde mit der Skulptur
,Endiadioin“ von Friederich
Werthmann. Der 2015 eroff-
nete Neubau des Studieren-
den Service Center ist bisher
das einzige Gebdude, bei
dem man virtuell auch in das
innenliegende Foyer blicken
kann. Den nordlichsten Punkt
bildet die Hauptmensa, hier
endet vorerst der Rundgang.

Die Bedienung der Panorama-
blicke ist einfach: Nach ein-
maligem Betatigen der zen-
tralen ,Play“ Taste (und kur-
zem Dateiherstellen) wird

im Bild per Maus (PC) oder

Virtuell tiber den Campus
spazieren — der neue, interaktive
360° Panorama-Rundgang
macht’s moglich. (Foto: telepano)

Wischgesten (Tablet) navi-
giert. Dies gilt sowohl fiir
den Blick nach oben/unten
als auch fiir das Panorama
links/rechts. Komfortabel ist
auch die Moglichkeit fiir
ylangsame“ ruhige Schwenks
durch Betatigen der Tastatur-
Pfeiltasten. Links unten im
Bildschirmfenster ist klein
ein Lageplan des HHU
Campus integriert. Darauf
geklickt eroffnen sich die
zahlreichen ,Panorama-Blick-
punkte®.

» Direkt zum Panorama-
Viewer vom Campus
der HHU:
https://hhu.telepano.de
(externer Link mit SSL-
Sicherheitstechnik)

P Informationen

www.telepano.de

Carolin Grape
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Uniklinik: Mit neuer Technik einfacher Parken

Um den Verkehrsfluss an Ein-
fahrten und Parkhaus zu er-
leichtern, fiihrte das Uniklini-
kum mit Beginn des Jahres
2016 das Park-Chip System
der Firma Evopark ein. Dazu
wurden die Zufahrten zum
Klinikgeldnde und zu den
Parkflachen mit entsprechen-
der, moderner Technik ausge-
ristet, die Besuchern und
Angestellten eine berlihrungs-
lose, zligige und automatische
Schrankeno6ffnung fir ihre
Fahrzeuge ermoglicht. Um die
Parkerleichterung zu nutzen,
miissen sich Autofahrer ledig-

Versteckter Zucker lauert tiberall!

Foto: fotolia, HandmadePictures

lich einen kleinen Park-Chip
im Scheckkartenformat be-
sorgen, der ihnen kostenlos
zur Verfuigung gestellt wird.
Wenn sie diesen im Fahrzeug
haben, wird er blitzschnell an
den Schranken erkannt und
gewihrt die Durchfahrt.
Autofahrer missen nicht ein-
mal mehr das Seitenfenster
offnen.

Die neue Technik wird von
dem inzwischen mehrfach
ausgezeichneten Unterneh-
men evopark zur Verfligung
gestellt. evopark ist Spezialist

So viele Stiicke Wiirfelzucker stecken in ausge-

wihlten Lebensmitteln (Gesamtzuckergehalt in-

klusive Fruchtzucker, Angaben gerundet):

fur den ruhenden Verkehr

und entwickelt Loésungen, mit
denen stressfreier, umwelt-
schonender und vielfach sogar
preisglinstiger geparkt werden
kann. Der Park-Chip heif3t
yevotag“ und ist beim Biiro des
UKD-Parkhauses Nord oder
direkt unter www.evopark.de
im Internet erhdltlich. evopark
erledigt auch den Zahlungs-
verkehr fiir die Parkgebiihren,
die sich trotz der praktischen
Serviceleistung nicht andern.

Das evotag-System hat aufder-
dem einen Zusatznutzen: Es

Foto: DDZ

kann auch fur Parkhauser in
der Dusseldorfer Innenstadt
genutzt werden. Bereits zehn
Parkhauser arbeiten dort mit
dieser Technik.

Das Universitatsklinikum
Diisseldorf mochte der Park-
Chip-Technik die Verkehrs-
situation im Klinikgeldande
insgesamt verbessern, auch
Dienstfahrzeuge konnen
mit evotags ausgestattet
werden.
S.D.

P Kontakt: Parken im UKD,

GKD, Tel.: 0211/81-08616

Prof. Dr. Karsten Mussig (Foto), Leiter des Studienzentrums
am Deutschen Diabetes-Zentrums (DDZ) und Stellvertretender
Direktor der Klinik fiir Endokrinologie und Diabetologie am
Universitatsklinikum (UKD): ,Der hohe Zuckerkonsum in

1 Portionsbeutel Ketchup (20 g): 1,5
1 Tiefkiihlpizza Salami (390 g): 4,3
1 Becher Fruchtjoghurt, 3 % Fett (150 g): 8
1 Schokoriegel (51 g): 10,9
1 Smoothie (Orange, Karotte, Banane, 200 ml): 17
1 kleine Flasche Cola (500 ml): 17,5
1 kleine Flasche Apfelsaft (500 ml): 20

(Quelle; Deutsche Gesellschaft fiir Erndhrung)
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Deutschland erklart sich aus der Stimulation des Belohnungs-
systems des Gehirns durch Zucker und der Freisetzung des im
Volksmund auch als ,Gliickshormon‘ bezeichneten Botenstoffes
Dopamin. Der libermafiige Verzehr von zuckerhaltigen Lebens-
mitteln und Getrdnken begiinstigt jedoch das Entstehen von
Adipositas und ihrer Folgeerkrankungen, wie insbesondere
Diabetes. Aus diesem Grunde rdt die Deutsche Gesellschaft
fur Erndhrung zu einer moderaten Zuckerzufuhr von etwa

50 Gramm pro Tag.“
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Mensa fur veganes Essen pramiert

Horst Kafurke, Leiter der Gastronomie

des Studierendenwerks Diisseldorf:
,Mittlerweile liegt der Tagesanteil an
Veganem in unseren Mensen bei statt-
lichen 40 Prozent, Tendenz steigend.”
(Foto: Hanne Horn)
Studierende wollen es tier-
und umweltfreundlich: Ende
2015 zeichnete die PETA
Deutschland e.V. die vegan-
freundlichsten Universitats-
mensen Deutschlands aus. Die
Tierrechtsorganisation vergibt
dazu ein bis drei Vegan-Sterne
fir Auswahl, Regelméafigkeit
und Kennzeichnung rein
pflanzlicher Gerichte, fiir ge-
schulte Mitarbeiter, besondere
Aktionstage und Werbung
fuir vegane Erndhrung.

Die Mensen von gleich fiinf
Studierendenwerken erhielten
die Auszeichnung ,vegan-
freundlichste Mensa 2015“.
Die Organisation vergab je-

weils drei Sterne als Bestnote
fur veganes Essen an die Stu-
dierendenwerke Augsburg,
Berlin, Miinchen, an das Stu-
dierendenwerk Diisseldorf so-
wie das Studentenwerk Erlan-
gen-Nirnberg.

Insgesamt wird deutlich: Das
rein pflanzliche Angebot fiir
Studierende wurde in den
letzten Jahren stark ausgebaut
und das Interesse an Schulun-
gen und Vermarktung veganer
Produkte ist seit PETAs letzter
Umfrage gestiegen. Die meis-
ten Hauptmensen bieten (fast)
taglich ein veganes Gericht
an. Daneben stehen haufig

Salattheken und verschiedene

Beilagen zur Verfugung. Zu-
satzlich haben auch vegane
Snacks und ,Nervennahrung”
wie vegane Schokolade Einzug
in die Mensen und Cafeterien
gehalten.

,Vegane Gerichte gehdren in
unseren Mensen zum regel-
mafiigem Angebot”, erldutert
Horst Kafurke, Leiter Gastro-
nomie des Studierendenwerks
Disseldorf. ,Wir stellen uns
mit unserer Hochschulgastro-
nomie auf die unterschiedli-
chen Erndhrungsweisen und
Erwartungen der Studieren-
den ein. In unseren Einrich-
tungen werden alle glucklich.”
Red.

Vegane Spaghetti Bolognese: Auch hier wird Weizenmehl-Hack verwendet.
Und natiirlich Tomaten. Veganes Essen gibt es in den Mensen des Studierenden-
werks Dusseldorf seit sechs Jahren. (Foto: Archiv)

EIN STICH
FUR EIN
LEBEN!
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Spende Blut!

www.uni-blutspende.de

Fleischlos

Das Institut fiir Demoskopie
Allensbach hat ermittelt,
dass rund sieben Millionen
Deutsche fleischlos gliick-
lich sind, 900.000 laut
Marktforschungsinstitut
YouGov sogar als Veganer
ganz auf tierische Produkte
verzichten. In Diisseldorf
gibt es mittlerweile drei ve-
gane Restaurants, in Berlin
28. Im Jahr 2011 wurden in
Deutschland zwdlf vegane
Kochbiicher veréffentlicht,
2014 kamen 77 auf den
Markt.

Neben Bio-Ldden fiihren
ldngst auch Supermarktket-
ten vegetarische und vega-
ne Produkte. Der Umsatz
mit den Fleischalternativen
betrdgt ein Plus von 36 Pro-
zent und hat sich in den
letzten vier Jahren verdrei-
facht. Eine noch neue Gat-
tung sind die so genannten
Flexitarier. Sie essen mal
Fleisch und mal nicht, ha-
ben ihren Konsum im Ver-
gleich zum Normalesser je-
doch um mindestens die
Hdilfte reduziert.

Freitag

Blutspendezentrale
Universitatsklinikum Disseldorf

Montag + Mittwoch
Dienstag + Donnerstag 07.00 - 19.00 Uhr

im Gebaude der Chirurgie, Geb. 12.43

Tel: 0211 81-18575

blutspendezentrale @med.uni-duesseldorf.de
Vor der Spende Essen & Trinken und einen
gultigen Personalausweis mitbringen.

08.00 - 13.00 Uhr

07.00 - 12.00 Uhr
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Medizinische Hilfe fiir Sport- und Freizeitcrews auf See

Foto: fotolia, Christophe Baudot

Mit dem Dienst ,NQmed*
bringt das Diisseldorfer Start-
Up-Unternehmen ,Nautisches
Quartier” in Zusammenarbeit
mit der Zentralen Notaufnah-
me des Universitatsklinikums
Dissseldorf kuinftig jederzeit
arztlichen Rat und Unterstit-
zung an Bord von Sport- und

WAWAUYSS

IOUELELGE

Freizeityachten. Im Gegensatz
zu Berufsschiffen unter deut-
scher Flagge konnten diese
bislang — aufier in lebensbe-
drohlichen medizinischen Not-
fallen — nicht auf medizinische
Versorgung auf See zurlick-
greifen. Per Seefunk (via Kiis-

tenfunkstellen), Telefon, App
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und Satellitenkommunikation
ist zu Saisonbeginn ab April
das ,Medical Sea Desk“ (MSD)
nun von See, im Hafen und in
der Ankerbucht weltweit und
rund um die Uhr erreichbar.

Arzte der zentralen Notauf-
nahme des Universitatsklini-
kums Diisseldorf unter ge-
meinsamer organisatorischer
Leitung von Prof. Dr. Joachim
Windolf und Prof. Dr. L. Chris-
tian Rump sind Partner des
,NQmed“. ,Eine Schnittwun-
de, die sich entziindet, anhal-
tende Ubelkeit oder gar See-
krankheit an Bord, schwere
Prellungen, ein Sonnenstich
oder die Schienung eines Kno-
chenbruchs tberfordern meist
schon das versammelte medi-
zinische Wissen an Bord“, sagt
Prof. Dr. Joachim Windolf,
Chef der Dusseldorfer Unfall-
chirurgie. Der feste Boden mit
vertrauter Infrastruktur ist oft-
mals erst nach Stunden wie-
der zu erreichen, fiir manche
Erkrankung an Bord vergeht
bis dahin zu viel Zeit.

Die Diisseldorfer Arzte beriick-
sichtigen besonders die Mog-
lichkeiten zur Umsetzung arzt-
lichen Rates mit Bordmitteln,

da kaum eine seegehende
Privat- oder Charteryacht mitt-
lerer GrofRe Giber mehr als
einen Verbandkasten an Bord
verfiigt. ,Das MSD dient vor
allem der schnellen und fach-
kompetenten Erste-Hilfe an
Bord. Er kann jedoch selbst
im Notfall, vor allem an aus-
landischen Kisten, mit
deutschsprachigen Arzten
bis zum Eintreffen eines
Rettungskreuzers oder -hub-
schraubers an Bord assistie-
ren®, erklart Prof. Dr. Rump,
der die internistische Notfall-
medizin verantwortet.

Grof3e Privatyachten und
Kreuzfahrtschiffe, die tiber
medizinisches Personal und
Eingriffsraume an Bord ver-
fligen, kdnnen zudem via
Satellitenkommunikation
telemedizinische Konsile mit
Facharzten des MSD einbe-
rufen — bis hin zur audiovi-
suellen Unterstiitzung bei an
Bord notwendigen Eingriffen
und Operationen.

,Wir konnen die See nicht
sicherer machen. Jedoch jeder-
zeit auf dem Wasser den Kon-
takt zu einem Arzt herstellen.
Zur Beruhigung von Skipper
und Crew, und zur ersten
medizinischen Unterstiitzung
im Fall der Falle“ fasst Markus
Witkowski, Projektleiter Satel-
litenkommunikation und
Telemedizin im Nautischen
Quartier, das Pilotprojekt zu-
sammen. ,Charterunterneh-
men aus dem In- und Ausland
interessieren sich bereits fur
,NQmed’, insbesondere als
zusdtzliche Serviceleistung
fur deutschsprachige Kunden
wihrend Térns im Mittelmeer-
raum®.

Red./S.D.
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TYPO3 Schulungen (Basis/Fortgeschrittene) und Workshops

TYPO3 ist ein freies Content-Management-System (CMS)
fiur Websites. Die umfangreiche offene Plattform eignet
sich besonders fiir die einfache Erstellung und Pflege von
Webseiten. Sie kdnnen letztendlich ohne HTML-Kenntnisse
eine Website erstellen. Zahlreiche Funktionen kénnen tiber
Erweiterungen (Extensionen) integriert werden, ohne dass
eigener Programmcode geschrieben werden muss. Die
derzeit tiber 4800 Erweiterungen stammen zum grofiten
Teil von anderen Anbietern und Nutzern und sind kosten-
los verfligbar. Auch im TYPO3 der HHU sind diverse
Erweiterungen im Einsatz.

Die angebotenen Kurse richten sich ausschliefdlich an
Mitarbeiter/innen der HHU. Das Klinikum bietet eigene
Kurse an, die speziell auf die Anforderungen des UKD-CMS
ausgerichtet sind.

TYPO3 Basisschulung

P Grundsitzliches Verstiandnis des Aufbaus des
Redaktion-Interfaces und dessen Bedienung

P> Erstellen neuer Webseiten und Inhaltselemente

v

Einpflegen von Texten und Medien

P Nutzung der Online-Bilddatenbank und
Dokumentenablage

P Erstellung einfacher Sitemaps

Teilnahmevoraussetzungen

Fundierte Kenntnisse in der Bedienung von:
Arbeitsplatzrechnern unter Windows
Office-Programmen und Web-Browsern

Das Feedback der Redakteure zeigt, dass es als sehr positiv
empfunden wird, die Basis Schulung zwecks Kenntnisauf-
frischung oder Vertiefung ein zweites Mal zu besuchen.
Das ZIM begriifdt dies ausdricklich.

Anmeldung uiber die Personalentwicklung und

Organisation (PEO):
Elisabeth Ziesemer Ziesemer@zuv.hhu.de

Die nachsten Kurstermine

TYPO3 Fortgeschrittenenschulung
Erstellung englischer Seiten

Erstellung erweiterter Sitemaps

Umgang mit Image-Maps

Download-Plugins

Bildergalerien

Nutzung der News- und Termin-Extensions

Erweiterte Moglichkeiten von Kontaktdatensadtzen

VvV VvV VvVvVvVvYvVvy

Uberblick iiber die Méglichkeiten des Imports von
Content aus anderen Systemen

Teilnahmevoraussetzungen
Teilnahme an der TYPO3-Basisschulung und erste praktische
Erfahrungen mit TYPO3-CMS der HHU Diisseldorf.

Anmeldung uiber die Personalentwicklung und
Organisation (PEO): Elisabeth Ziesemer:
Ziesemer(@zuv.hhu.de

TYPO3 Workshops

In den Workshops kann konkret auf Fragen und Probleme
individuell eingegangen werden; vorzugsweise zu den
genannten Themen. Falls es zeitlich méglich ist, kénnen

auch Fragen zu anderen Themenkomplexen behandelt
werden. Die Workshops stehen fortgeschrittenen Redakteuren
wie auch Anfangern offen.

Teilnahmevoraussetzungen
Praktische Erfahrungen mit dem HHU TYPO3.

Anmeldung bitte eine Woche vorher per E-Mail an:
cms@hhu.de

12.04.2016 08:30 — 11:30 Uhr TYPO3 Basisschulung 25.41.00.43
14.04.2016 08:30 — 12:30 Uhr TYPO3 Fortgeschrittenenschulung 25.41.00.41
21.06.2016 08:30 - 11:30 Uhr TYPO3 Basisschulung 25.41.00.43
24.06.2016 08:30 - 12:30 Uhr TYPO3 Fortgeschrittenenschulung 25.41.00.43

INTERN 012016
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ARBEITSPLATZPORTRAIT

Cornelia Kemper MBA: Kanzlerbiiro & Geschaftsstelle Hochschulrat

g

Verwaltungsamtsratin Cornelia Kemper MBA (48) arbeitet seit 1994 an der Heinrich-Heine-Universitit. Seit Ende 2007 leitet
sie die Geschiftsstelle des Hochschulrates, der sich im Dezember 2007 konstituierte. (Foto: Robin Aust)

Was ihr an ihrer Arbeit am
meisten gefillt? Die Antwort
kommt spontan: ,Dass es kein
klassischer Verwaltungsjob
ist! Man kommt mit sehr un-
terschiedlichen Menschen zu-
sammen, da sind Vielseitigkeit
und Kommunikation gefragt.
Und ich kann sehr eigenstén-
dig arbeiten.”

Cornelia Kemper (48), in KéIn
geboren, in Miinster aufge-
wachsen (,Ich bin ein Westfa-
lenkind!“), arbeitet seit 1994
an der Heinrich-Heine-Univer-
sitdt. Sie leitet die Stabsstelle
,Kanzlerbiiro & Geschaftsstel-
le Hochschulrat®.

Nach dem Abitur ,auf einem
katholischen Madchengym-
nasium in Minster — beim
Erzahlen schmunzelt sie —
machte Cornelia Kemper zu-
nachst eine Ausbildung fur
den gehobenen nichttechni-
schen Dienst an der FH fiir
offentliche Verwaltung in
Miinster (Abschluss: Diplom).
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Danach war sie beim Land-
schaftsverband Westfalen-Lip-
pe beschiftigt, 1994 wechsel-
te sie dann an die Heinrich-
Heine-Universitat. Zuerst war
Cornelia Kemper als Sachbear-
beiterin in der Personalabtei-
lung tétig, 2003 bis 2007 hat-
te sie die Geschiftsfiihrung im
Dekanat der Philosophischen
Fakultét, anschliefend wech-
selte sie wieder in die Zentrale
Universitatsverwaltung und
libernahm die Betreuung des
Hochschulrates, der sich am

6. Dezember 2007 konstitu-
iert hatte.

,Da war ich am Anfang Einzel-
kampferin®, erinnert sie sich.
Mittlerweile leitet Cornelia
Kemper, die 2007 berufsbe-
gleitend ihren Abschluss als
,Master of Business Adminis-
tration in Higher Education
and Research Management”
an der FH Osnabriick machte,
ein Team von vier weiteren
Kolleginnen und Kollegen.
Denn 2013 wurde die Stabs-

stelle ,Kanzlerbiiro & Ge-
schiftsstelle Hochschulrat”
eingerichtet, die unmittelbar
dem Kanzler zugeordnet ist.
Zu ihr gehoren Tanja Burmeis-
ter (Geschaftszimmer), Beate
Kaminski (Koordination von
Berufungsverfahren und
Bleibeverhandlungen), Klaus
Driller (Betreuung von Rekto-
rat und Senat) und, seit 2014,
Janine Janus (Zentrale Stipen-
dienstelle).

Die Betreuung des achtkopfi-
gen Hochschulrates (fiinf
externe, drei hochschulinterne
Mitglieder) — wie sieht die
aus? ,Man macht alles”, sagt
Cornelia Kemper, ,von der
Organisation der Hotels und
Anreisen bis zur Vorbereitung
der Sitzungen und dem Proto-
kollschreiben.”

Der Hochschulrat tagt mindes-
tens vier Mal im Jahr, zudem
wurden kleinere Ausschiisse
gebildet, die es auch zu be-
treuen gilt. Vorsitzende des

Gremiums ist Anne-José Paul-
sen, Préasidentin des Oberlan-
desgerichts Disseldorf, zu ihr
hat Cornelia Kemper einen en-
gen Kontakt. ,Wir telefonieren
oder mailen fast taglich mit-
einander”, sagt sie. ,Im Vor-
feld von Sitzungen, auch der
Ausschsse, ist eben immer
sehr viel vorzubereiten. Und
wir haben dann ja noch unse-
ren Jour fixe.“ lhre Arbeits-
zeit? Ganz normal, sagt Corne-
lia Kemper, die Sitzungen des
Hochschulrates seien sehr
familienfreundlich, vormittags
bis in den frithen Nachmittag,
,hur wenn die Ausschiisse
tagen, kann es schon mal
etwas spater werden.”

Cornelia Kemper und ihr
Team haben Aufgaben, die
nahe an der Hochschulleitung
Jverortet sind. Und so sind
die Biiros der Stabsstelle im
Gebiude 16.11 dann auch
auf dem ,Kanzlerflur® in der
ersten Etage, den Rdumen
des Kanzlers gegeniiber. Der
Leiter der Universitatsver-
waltung, Dr. Martin Goch, ist
Cornelia Kempers Dienstvor-
gesetzter; was die Angelegen-
heiten des Hochschulrates
hingegen betrifft, sei sie
Jweisungsfrei, sagt sie, und
,ad personam“ nur diesem
Gremium gegenliber verant-
wortlich.

Was macht Cornelia
Kemper in ihrer Freizeit?
Hobbies?

Mit Leidenschaft lese sie
Krimis, erzahlt sie, besonders
gerne nordische. Und sie reise
gerne. Aber die Urlaubspla-
nung habe gewisse Grenzen.
,Da muss ich halt immer die
Sitzungsplanung des Hoch-
schulrates im Blick haben.”
Rolf Willhardt
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SPIELETIPP

Zwei kooperative Kartenspiele: ,Hanabi“ und ,The Game*

Fristeten kooperative Spiele
lange Zeit ein Nischendasein,
so erleben sie seit einigen Jah-
ren eine Renaissance. Uber ein
komplexes Spiel dieser Art —
,Andor” — berichtete ich in der
Intern 4/2014. Heute stelle

ich zwei einfache, kooperative
Kartenspiele vor, die sich in
einer halben Stunde spielen
lassen.

Hanabi

Schon die Handhabung ist
ungewohnt: Bei Hanabi, dem
,Spiel des Jahres 2013 halt
man die eigenen Karten so in
der Hand, dass man selber nur
die Riickseite sieht. Die Mit-
spieler sehen die Vorderseite.
Gemeinsames Ziel der Runde
ist es, Karten so auszuspielen,
dass sie funf farbig unter-
schiedene, aufsteigende Kar-
tenreihen mit den Zahlen 1
bis 5 bilden.

Warum nicht einfach drauflos
spielen, es wird schon mal
eine richtige Karte fallen? Weil
ein Gewitterplattchen droht,
wenn eine nicht passende Kar-
te fallt! Beim dritten solchen
Unwetter haben alle verloren.
Damit dies nicht passiert, ge-
ben sich die Mitspieler gegen-
seitig Hinweise tiber die Kar-
tenhand, die sie nicht sehen
konnen. Die diirfen nicht zu

-
]
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Foto: Hersteller
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konkret sein, etwa wie: ,Jetzt

«
!I

spiel diese rechte Karte
oder: ,Da steckt eine rote
Drei“. Die Hinweise miissen
allgemeiner gehalten werden;
man muss alle Karten einer
Farbe zeigen oder alle gleichen
Zahlenkarten. Die Hinweis-
menge ist beschrankt; erst
wenn ein Spieler eine Karte
auf den Ablagestapel wirft,
reaktiviert er genutzte Hin-
weise. Darum muss man mit
Hinweisen haushalten und
versuchen, in einen Hinweis
mehrere Informationen und
Anweisungen zu packen.

Ist der Kartenstapel aufge-
braucht, gibt es noch eine letz-
te Runde. Wie gut die Runde
abgeschnitten hat, entscheidet
die Zahl der korrekt gelegten
Karten. Nur Kénner schaffen
alle 25. Diese konnen sich ei-
ner weiteren Herausforderung
stellen und mit ,bunten“ Kar-
ten spielen. Diese gelten ent-
weder als sechste Farbe; oder
sie miissen immer dann mit
benannt werden, wenn man
nach einer speziellen Farbe
fragt — denn ,Bunt“ enthalt
jede andere Farbe.

»  Hanabi“
von Antoine Bauza,
2012 erschienen bei
Abacus-Spiele, fuir 2 bis 5
Spieler ab 8 Jahren,
ca. 30 Minuten, ca. 7 Euro

_— e I

Ten Hensdarl

THE

GAM

T AN RANNG

Foto: Hersteller

The Game

Wieder bilden die Spieler ge-
meinsam Kartenreihen und
wollen dabei moglichst viele
Karten loswerden. Auch bei
,The Game" ist die Kommuni-
kation zwischen den Spielern
eingeschrankt. Dennoch ist die
Herausforderung ganz anders.

Das Spiel besteht aus Zahlen-
karten von 2 bis 98. Zwei 100-
und zwei 1-Karten bilden die
Startpunkte fiir die Auslage.
An die 100-Reihe legt man in
absteigender Reihenfolge im-
mer niedrigere Karten an,

die 1-Reihen bestiickt man
aufsteigend. Ist man an der
Reihe, muss man mindestens
zwei seiner sechs Handkarten
ausspielen und an die vor-
handenen Reihen legen. Ent-
sprechend erzeugt man auch
immer wieder mehr oder we-
niger grofRen Liicken, wenn
die Handkarten nur mafiig
zur aktuellen Auslage passen.
Das fihrt schon mal zu Ent-
setzen bei den Mitspielern,
wenn sie dann ihre dazwi-
schenliegenden Karten nicht
mehr unterbringen kdnnen.

Wer Gliick hat, schlagt dem
Legeschema ein Schnippchen:
Unterscheidet sich eine Karte
um genau 10 von einer aus-

liegenden Karten, so darf man
auch gegen die Reihenfolge
legen: Also bei absteigenden
Reihen eine grofiere Zahl le-
gen, bei einer aufsteigenden
Reihe eine niedrigere.

Die Mitspieler dirfen zwar
nicht verraten, welche konkre-
ten Zahlen sie auf der Hand
haben und demnéchst spielen
mochten. Sie dirfen dem akti-
ven Spieler aber Hinweise ge-
ben, dass sie fiir diese oder
jene Reihe eine ,passende”
oder sogar eine ,sehr gut pas-
sende” Karte haben. Was der
Aktive daraus macht, ist ihm
selbst liberlassen. Denn er
muss trotzdem seiner Aus-
spielpflicht von zwei Karten
geniigen, ob die Mitspieler
Reihen geclaimt haben oder
nicht.

,The Game"“ endet, sobald der
erste Spieler seine Handkarten
nicht mehr unterbringen kann.
Dann zdhlt, wie viele Karten
man gemeinsam erfolgreich
auf den Tisch bringen konnte.
Arne Claussen

P  The Game“

von Steffen Benndorf,

2015 erschienen beim

Niirnberger-Spielkarten-

Verlag, fiir 1 bis 5 Spieler

ab 8 Jahren,

ca. 20 Minuten, ca. 8 Euro
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MEIN HOBBY

Prof. Dr. Wolfgang Angerstein: Alphorn

Das sei aber ein seltsamer,
grof3er Golfschlager, den er da
im Rucksack trage. ,So‘was
hab ich ja noch nie gesehen®,
sagte mit einem Kopfschiitteln
der Fahrgast in der Strafien-
bahn zu ihm. Die Erklarung,
das Ding da im Rucksack sei
ein veritables Alphorn, wollte
er dann tiberhaupt nicht mehr
glauben. Noch immer kann
sich Prof. Dr. Wolfgang Anger-
stein kostlich Uber die erlebte
Anekdote aus der Diisseldor-
fer Strafdenbahn amdsieren,
Jfur die meisten ist es schwer
vorstellbar, dass ich da im
Rucksack ein Alphorn von
zwei Meter Lénge transportie-
re, wenn die drei Teile zusam-
mengeschraubt sind.”

Der 58-jahrige gebirtige Duis-
burger, der an der Diisseldor-
fer Universitit Humanmedizin
studierte und iiber Stationen
an der Uni-Klinik Erlangen
und der RWTH Aachen 1997
an die Heinrich-Heine-Univer-
sitat zuriickkehrte, leitet den
,Selbststandigen Funktionsbe-
reich Phoniatrie und Padau-
diologie®. Schon von berufs
wegen hat er mit Stimme,
Tonen, Lippenschwingungen
zu tun. Und so ist Prof. Anger-
stein auch Mitglied im Team
der speziellen Musikerambu-
lanz des UKD, hier natirlich
zustandig fir alle Blasinstru-
mentalisten und deren Berufs-
krankheiten.

Aber das Alphorn als Hobby?

Alles fing eigentlich mit dem
Interesse fiir das Didgeridoo
an, dem dumpftonigen Blas-
instrument der australischen
Aborigines, ,es wird auch

das ,australische Alphorn‘ ge-
nannt. Und das Didgeridoo-
Spiel hab ich mir dann autodi-
daktisch beigebracht, erzahlt
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Prof. Dr. Wolfgang Angerstein (,Professor Vuvuzela“), 1958 in Duisburg geboren, studierte von 1977 bis 1983 Humanmedizin an
der Universitat Diisseldorf. Seit 1997 ist er Leiter des Selbststandigen Funktionsbereichs Phoniatrie und Piadaudiologie des UKD.
Zum Alphorn-Spiel kam er 2001 eher durch Zufall. Und Neugierde. (Foto: Hochschule Disseldorf)

der Mediziner, der auch eine
Sammlung historischer Instru-
mente besitzt, meist Zupf-
instrumente aus Skandinavien
und Osteuropa.

,Uber das Didgeridoo bin
dann zum Alphorn gekom-
men, hab“ im Internet Infor-
mationen gesucht und 2001
einfach mal aus purer Neu-
gierde einen Alphorn-Kurs im
Schweizer Kur- und Winter-
sportort Arosa besucht®, er-
zahlt Angerstein. ,Eine Woche
von morgens acht bis um

18 Uhr kompakt. Die Instru-
mente wurden gestellt, eins
stand gebraucht zum Verkauf,
ich hab’s dann fir knapp
3.000 Franken erworben.”

Das imposante Horn ist ein
,Schweizer Horn“ von zwei
Metern Lédnge, die deutschen
Alphorn-Versionen seien kiir-
zer, etwa 1,90 Meter, erklart
Angerstein. ,Aus dem Sauer-
land werden auch Bass-Horner
von stattlichen fiinf Metern
Lange angeboten, die muss

man mit einem VW-Bully
transportieren.” Das langste
Alphorn misst tibrigens laut
Wikipedia imposante 47
Meter. Die Instrumente, die,
je nach Landschaft, fuinf bis
zehn Kilometer zu héren sind,
gibt es in den Stimmungen
(Grundton) Es, E, Fis/Ges,

G, Gis/As, B und C. In der
Schweiz ist das Fis/Ges-
Alphorn am verbreitetsten, in
Deutschland das in F. ,In der
Ublichen Ausfiihrung kann
man Alphdrner heute meist
in drei Teile zerlegen®, so
Angerstein.

Die Preise?

Die billigsten Alphdrner kdnne
man schon fiir 100 Euro be-
kommen, Qualitatsinstrumente
kosteten zwischen 600 und
3.200 Euro. Seien sie aus
Carbon gefertigt — und nicht
wie sonst lblich aus Tannen-
holz, das hinterher mit Bast
umwickelt wird — kosteten

sie bis zu 9.000 Euro.

Mit seinem Schweizer Alphorn
hat Prof. Angerstein Uber zehn
Jahre eine bis zwei Stunden
pro Woche geiibt und ge-
spielt, tibrigens nicht zu Hause,
,da hatten meine Nachbarn
rebelliert...“ Er fand durch
glickliche Fligung anderswo
einen idealen schallisolierten
Raum fiir sein Feierabendver-
gnugen.

Durch seine Tatigkeit in der
Musikerambulanz und den
Kontakt zu zahlreichen Or-
chestermusikern wurde er
schlieRlich mit einer Wald-
horn-Spielerin bekannt. Die
tatsachlich auch Alphorn in
einem kleinen Kreis Gleichge-
sinnter spielt. ,Das Waldhorn
ist ja im Grunde nichts ande-
res als ein aufgewickeltes
Alphorn mit Klappen®, lacht
Prof. Angerstein.

Und so kommt es, dass sich
der Disseldorfer Mediziner
mit einer Handvoll Alphorn-
Enthusiasten aus Leverkusen,
Ratingen und Dusseldorf re-
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gelmiRig zum Uben und Mu-
sizieren trifft. Und zweimal im
Monat nimmt Prof. Angerstein
fir anderthalb Stunden Unter-
richt bei der Waldhornistin,
respektive Alphornistin.

,In dem Kreis habe ich auch
andere Alphornarten kennen-
gelernt, zum Beispiel aus
Tirol, Osterreich oder Lothrin-
gen®, so der Medizinprofessor.
2013 lief3 er sich von einem
alteingesessenen Instrumen-
tenbauer aus Bayrischzell ein
,Tegernseer Horn“ fertigen.
Qualitat braucht dabei ihre
Zeit. ,Bis ich das Horn in Dus-
seldorf hatte, vergingen an-
derthalb Jahre®, erinnert sich
Angerstein. Das Instrument
ist 2,10 Meter lang und be-
steht aus acht Teilen, es ist ein
»Rucksackhornl®, das in einem
speziellen Rucksack transpor-
tiert wird. ,Dos kannst auch
auf’m Berg spieln®, sagte der
damals 73-jahrige Instrumen-
tenbauer, eine Legende in
seiner Zunft, damals zu An-
gerstein. Die Unterteilung in
acht Rohrstiicke hat allerdings

nicht nur Transportvorteile:

,Da heifdt es dann zuerst ein-
mal eine Viertelstunde Zusam-
menschrauben und nachher
eine Viertelstunde Einpacken®,
schmunzelt Angerstein. Mitt-
lerweile ist es sein Lieblingsin-
strument, ,fir mich als Hobby-
Musiker viel leichter zu spie-
len als das Schweizer Horn.”

Mit Mitgliedern des Musizier-
kreises griindete Angerstein
eine ,Alphorn-Combo*, die am
27. September 2013 bei der
ersten ,Nacht der Wissen-
schaft” im Dusseldorfer Muse-
um Kunstpalast einen spekta-
kuldaren Auftritt hatte. Denn
es ging nicht nur um ein exo-
tisches Instrument aus dem
schwyzalpinen Hochgebirge,
sondern auch um profunde
Forschung. Das Thema waren
,Lippenschwingungen®, vor
allem unter Blechblasern ein
Dauerproblem, nicht selten
mit Arbeitsplatzkatastrophen
bis zur dauernden Arbeitsun-
fahigkeit. Aber wie diese
Schwingungen messen? Wie
sie sichtbar machen? Anger-
stein kam auf die Idee, die
Mundstiicke anzubohren und

i/

Von seinem Team bekam Prof. Angersteins einen Kaffeebecher geschenkt
— passend zum Hobby. (Foto: Ellen Barbara Reitz)

INTERN 012016

ein Endoskop einzufiihren.
Das funktionierte. Aber die
Metallmundstiicke der Instru-
mente sind teuer, sie kosten
um 100 Euro. Konnte man die
Schwingungen nicht auch bei
anderen Blasinstrumenten
messen, die nicht so kostenin-
tensive Mundstiicke hatten?

Just zur Fu3ballweltmeister-
schaft 2010 in Siidafrika
(,Waka Wakal!“) kam Anger-
stein auf die geniale Idee. Das
Losungswort hief ,Vuvuzela®,
jene nervige Plastik-Trote, die
ganze Stadien in schiere Ver-
ziickung oder zum kollektiven
Wahnsinn trieb. Der Larmpe-
gel der Horrorréhre entsprach
dem eines startenden Diisen-
jets. ,Die Vuvuzelas konnte
man damals an jeder Tankstel-
le fiir 2,50 Euro kaufen. Auch
die haben natiirlich ein Mund-
stiick. Das ist aus Kunststoff,
der ist viel einfacher anzuboh-
ren.“ Fortan hiefd Angerstein
im Kollegenkreis und in den
Medien ,Professor Vuvuzela“,
drei Doktorarbeiten zu Storun-
gen und Messungen der
Lippenschwingungen und
-muskulatur werden mittler-
weile von ihm betreut. Bei der
,Nacht der Wissenschaft“ war
die ,Vuvuzela“-Aktion, bei

der die Besucher ihre eigenen
Lippenschwingungen sehen
konnten, ein Riesenerfolg.

Das kuriose Alphorn als
Konzertinstrument?

Das beriihmteste Beispiel ist
wohl die ,Sinfonia pastorella“
fur ,Corno pastorito“ — d. h.
Alphorn (,Hirtenhorn“) — und
Streicher in G-Dur von Leo-
pold Mozart, dem Vater von
Wolfgang Amadé; ein, zuge-
geben, doch recht selten auf-
gefiihrtes Konzertschmankerl.
Der Sprung aus dem Rokoko

in die Gegenwart: 1977 nahm
der Schweizer Bandleader
Pepe Lienhard (er begleitete
30 Jahre Udo Jiirgens) den
Song ,Swiss Lady* fiir den
Eurovision Song Contest auf,
vermeldet die Chronik. Er
wurde sechster und die Num-
mer blieb, was Wunder, 18
Wochen an der Spitze der
Schweizer Charts. Keine
Frage: Bei den Eidgenossen
gelten das Schweizer Taschen-
messer, der Kdse und die
Schokolade als nationale
Symbole, und eben das Alp-
horn. Auch der Jazz hat ldngst
alle Beriihrungsédngste mit
dem rustikalen Klangpuster
verloren.

Das Alphornspiel hat fiir Prof.
Angerstein mittlerweile auch
einen korperlichen Nebenef-
fekt. ,Mein Lungenvolumen
hat sich erhoht. Fir ein 5-
Meter-Rohr ist immerhin ein
Luftvolumen von 5 Metern
zu bewegen. Da ist richtig
Training nétig!“ An Konzert-
literatur fir Alphorner will er
sich allerdings noch nicht wa-
gen, ,ich bin froh, wenn ich
einen Hirtenruf hinbekomme.”

PS: Neben dem Sammeln
alter Instrumente und seltener
mittelalterlicher Musikhand-
schriften hat Prof. Angerstein
Ende letzten Jahres eine neue
Leidenschaft als Hobby ent-
deckt: ,Ich lerne jetzt Tibe-
tisch!“, strahlt er. Er ist ndm-
lich auch Koordinator des
JInterdisziplindren Fachbe-
reichs Naturheilverfahren und
Komplementarmedizin“ der
Medizinischen Fakultat und
deshalb sehr an Traditioneller
Tibetischer Medizin (TTM)
interessiert.

Rolf Willhardt
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RATSELLOSUNG

Des Ratsels Losung: Kaiser

Gesucht wurde im Ratsel der INTERN-Ausgabe 4/2015

Prof. Dr. Dres. h. c. Gert Kaiser. 1941 geboren, studierte

er Germanistik und Romanistik in Heidelberg und Miinchen,
1964 erfolgte die Promotion in Heidelberg liber den nach-
klassischen Minnesang, ebenda 1971 die Habilitation. 1977
wurde Kaiser auf den Lehrstuhl fiir Altere Germanistik

der jungen Universitat Diisseldorf berufen und 1983 zum
Rektor gewihlt.

Er hatte das Amt danach zwanzig Jahre lang inne. In Kaisers
Amtszeit als Rektor fielen pragende Ereignisse fir die
Universitat: die Griindung von zwei weiteren Fakultédten
(Wirtschaftswissenschaften 1990, Jura 1993) und die Umbe-
nennung der Hochschule in ,Heinrich-Heine-Universitat“
1988.

20 Jahre lang, von 1983 bis 2003, war der Altgermanist Prof. Dr. Dres. h. c. Gert
Kaiser Rektor der Heinrich-Heine-Universitat. Das Foto entstand 2003 bei seiner
feierlichen Verabschiedung im Diisseldorfer Schauspielhaus.
(Foto: Sonja Rothweiler/Archiv Stabsstelle Kommunikation)

24

Zu den Einzelfragen, die sich alle um Leben und Werk
des Namenspatrons unserer Universitét drehten:

Heinrich Heine stammte aus einer jiudischen Familie und
war mit den Riten des Judentums wohl vertraut. Gesucht
wurde der Name eines der wichtigsten Gebete des Juden-
tums: Es ist das Kaddish (aramaisch fiir ,heilig“ oder
,Heiligung®, hebriisch ,Kadosch). In seinem Gedicht
,Gedachtnisfeier” aus dem Zyklus ,Romanzero” (1851)
notiert er: ,Keine Messe wird man singen/Keinen Kadosch
wird man sagen/Nichts gesagt und nichts gesungen/
Wird an meinen Sterbetagen.”

1841 heiratete Heine die ehemalige Schuhverkauferin
Augustine Crescence Mirat (1815 bis 1883), die er jedoch
nicht bei ihrem eigentlichen Vornamen nannte, sondern
immer von ,Mathilde” sprach.

Eines der beriihmtesten Gedichte Heines handelt von einer
verfihrerischen Wasserfrau auf einem Schieferfelsen bei
Sankt Goarshausen am Rhein, der ,Lore-Ley” (1824). Der
Gedichtanfang lautet: ,Ich weif3 nicht, was soll es bedeuten...”

Der Hamburger Onkel Heines war der Kaufmann und
Bankier Salomon Heine (1767 bis 1844), der ,Rothschild
Hamburgs”. Er hinterlie umgerechnet 110 Millionen Euro.

Eine grofie Heine-Verehrerin war die 6sterreichische
Kaiserin, die im Familienkreis ,Sisi“ genannt wurde.
Ilhr Taufname war Elisabeth.

ﬂ Die bekannte Heine-Ballade, die von einem wiisten
Zechgelage in Babylon handelt, bei dem der Judengott
Jehova verhéhnt wird, tragt den Titel ,Belsazar”

(,Die Mitternacht zog naher schon/In stummer Ruh
lag Babylon...“).

Ritselgewinn war der Disseldorf-Krimi ,Zweihundertsechs
Knochen® von Clemens-Peter Bésken. Mandy Funke, Kollegin
aus der Stabsstelle Kommunikation, war die Glucksfee. Der

1. Preis geht an Klaudia Rudolph (ULB, Dezernat 4, Benutzung).

Und abermals gab es einen Trostpreis, einen Kriminalroman,
der ebenfalls in Dusseldorf spielt: ,Alt mit Schuss®, eine wiiste
Geschichte aus den Federn des Ex-Kripomanns und jetzigen
Altstadtwirts Michael Naseband (der heifdt wirklich so!) und

des Drehbuchautors Mike Engel. Trash-Literatur vom Feinsten.
Den Trostpreis gewann Andrea Koster (Institut fiir Stoffwechsel-
physiologie).

Viel Lesespafd wiinscht
Rolf Willhardt
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Gesucht: Name aus neun Buchstaben

Diesmal ein Rétsel aus der Welt der Musik. Gesucht wird
der Name einer Band, die Pop-Geschichte schrieb. 1970
von zwei Diisseldorfer gegriindet, gilt sie als ist die bis-
lang einflussreichste deutsche Musikgruppe in der inter-
nationalen Szene. Die Kult- Band gehort zu den Pionieren
der elektronischen Musik. Ohne ihre Konzepte sind die
Hauptstromungen der Popmusik seit den 1970er Jahren
nicht zu verstehen. Die Band ist bis heute immer noch
die musikalische Formation, die den grof3ten und nach-
haltigsten Einfluss auf pragende musikalische Entwick-
lungen in England und Amerika ausgeiibt hat. Wie lautet
der Name der Elektropop-Gruppe (er hat etwas mit
Energie und Strom zu tun)? Die New York Times bezeich-
nete die deutsche Band 1997 iibrigens als die , Beatles
der elektronischen Tanzmusik®.

: rie in "
oten Thoe X
en ngtn .g.

Ratselgewinn ist diesmal das in dieser INTERN-Ausgabe
vorgestellte, hochst kurzweilige und schon gestaltete
Nostalgie-Kochbuch von Sabine Durdel-Hoffmann,
,Rheinland. Die Gerichte unserer Kindheit. Rezepte und
Geschichten®. Und wieder gibt es auch eine Trostpreis:
den spannenden Niederrhein-Krimi ,In guten wie in toten
Tagen“ von Gina Mayer. Ein Junggesellinnenabschied in
Geldern hat morderische Folgen...

Teilnahmeberechtigt sind alle Beschiftigten der Heinrich-
Heine-Universitdt und des Universitatsklinikums, ausgenom-
men die Mitarbeiter/innen der Stabsstelle Kommunikation.

Losungen bis zum 1. Juni 2016 an:

Stabsstelle Kommunikation, Gebaude 16.11,

E-Mail: Rudolf.Willhardt@hhu.de

Der Rechtsweg ist ausgeschlossen. Rolf Willhardt

Zu den Einzelfragen:

Die Band war bis 1974 bei der Plattenfirma Philips unter
Vertrag. Dann griindete sie ihr eigenes Label, das seitdem
den Namen ihres legenddren Aufnahmestudios trdgt. Das
war zuerst in der Diisseldorfer MintropstrafSe, seit 2009
ist es in Meerbusch-Osterath. 1. Buchstabe des Namens,
der so dhnlich wie ,Ding-Dong*“ klingt.

Wie nennt man bei Konzerten und Tourneen von Pop-
Gruppen einen mitreisenden Veranstaltungstechniker?
1. Buchstabe.

LWir fahr’n, fahr'n fahr'n auf der...“ Ja, worauf denn?
Ein Album der Diissel-Band schaffte es 1974 sogar in die
US-Charts, der Titelsong verkaufte sich als Single weltweit
millionenfach. 1. Buchstabe des Albumnamens?

Einer der beiden Band-Griinder hatte einen beriihmten
Vater, einen Architekten, der in Diisseldorf in den 50er
und 60er Jahren markante Gebdude entworfen hatte:
Deutschlands erstes Parkhaus, die gldserne ,Haniel-
Garage“; die Rochus-Kirche (,Stopfei Gottes“) und das
Mannesmann-Hochhaus. Seit 1998 ist der Sohn Professor
fiir Medienkunst und Performance an der Karlsruher
Hochschule fiir Gestaltung. 1. Buchstabe des Vornamens
des Band-Mitbegriinders.

Die Diisseldorfer Band beeinflusste wesentlich eine Musik-
richtung, die in der zweiten Hailfte der 1980er Jahre ent-
stand. Basis ist ein minimalistischer Bassdrum-betonter
Grundrhythmus. 1. Buchstabe der Wummer-Musik.

ﬂ 2014 erhielt die Band — neben den Beatles — einen heifs-
begehrten US-Musikpreis fiir ihr Lebenswerk. 9. Buchstabe
des englischen Koppelwortes.

,Sie ist ein..., und sie ist so schon®, ist ein bis heute
gespielter Hit von 1978, erschienen auf dem Album
,Die Mensch-Maschine“. Wer ist denn so schén?

4. Buchstabe.

Ein Stiick der Band war ab 1971 die Titelmusik des ZDF-
Politmagazins ,,Kennzeichen D“. 1. Buchstabe des Stiicks.

Wie nannte man, auch international, ab Ende der

70er Jahre die Rockmusik primdr westdeutscher Prigung?
Der Name hat etwas mit Gemiise und deutschen
WWII-Landsern zu tun. 1. Buchstabe.

INTERN 012016
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SCHMOKERTIPPS

Wetterkatastrophen, Verschworungstheorien und Falschungen

Zugegeben, ich habe eine
Vorliebe fiir Kuriositaten.
Die Lesetipps dieser Ausga-
be gehoren in diese Rubrik.
Da darf man Schmunzeln,
Staunen, den Kopf schiitteln
oder sogar vor Spannung
den Atem anhalten.

Nur Mut!

GESCHICHTE
g MACHT

RONALD D. GERSTE

Antike bis heute

Wie das Wetter Geschichte
macht. Katastrophen und

Klimawandel von der Antike
bis heute

Zuerst ein ebenso lehrreiches
wie fesselnd und flott ge-
schriebenes Buch iber Katas-
trophen: Der Arzt und Histori-
ker Ronald D. Gerste, der heu-
te als Wissenschaftskorres-
pondent in Washington D. C.
lebt, schreibt liber vermeint-
lich Banales — das Wetter.

Von der Antike bis zum Ozon-
loch der Gegenwart schildert
der Autor Wegmarken des
Klimawandels, beschreibt
gleichsam eine Chronik der
Ungewitter und die Einfllsse
des Wetters auf den Lauf der
Geschichte. Es geht um kurz-
fristige Wetterepisoden und
langfristige Klimaschwankun-
gen, nicht zuletzt um deren
Auswirkungen auf die Bliite
und den Zerfall von Kulturen.
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Der Aufstieg Roms fiel in eine
Zeit relativer Warme, der Un-
tergang der Maya-Kultur war
wesentlich von ungiinstigen
Klimaanderungen herbeige-
fihrt worden, die Warme-
periode im mittelalterlichen
Europa fiihrte zu einer Kultur-
bliite des ganzen Kontinents.
Als Kontrast dazu schildert
Gerste die ,Kleine Eiszeit“ des
14. bis 19. Jahrhunderts — be-
rihmt sind die ,Winterbilder”
von Brueghel, kiinstlerische
Zeugnisse einer besonders
kalten Phase.

Naturlich hat das Wetter enor-
me Bedeutung fiir militdrische
Unternehmungen: Das Schei-
tern der spanischen Invasion
Englands und der Untergang
der ,Armada“ 1588 waren
nicht zuletzt Folgen eines ver-
nichtenden Sturms. ,Das Wet-
ter ist sehr regnerisch, die Ge-
witterstiirme in diesem Land
sind schrecklich®, notierte
Napoleon zu Beginn des Russ-
landfeldzuges 1812. Das Un-
ternehmen scheiterte am
russischen Winter, genauso,
wie Hitlers Invasion, als die
Wehrmacht 1941 buchstib-
lich einfror. Bei der Landung
der Alliierten in der Norman-
die 1944 spielten die Metereo-
logen eine entscheidende Rol-
le, und ohne die Winternebel,
die die alliierte Luftwaffe aus-
schalteten, wire Hitlers letzte
Offensive in der Ardennen im
Dezember 1944 anfangs kaum
so erfolgreich gewesen.

Dann der Blick in die neuere
Zeit, Gerste beschreibt u.a.
die verheerende Hamburger
Sturmflut von 1962, den Hur-
rikan ,Katrina“ und die kalifor-
nische Dirrekatastrophe von
2015. Ein richtig spannendes
Buch!

» Ronald D. Gerste:
»Wie das Wetter
Geschichte macht.
Katastrophen und
Klimawandel von
der Antike bis heute
Klett-Cotta, Stuttgart
2015, 288 Seiten,
19,95 Euro

Das Gliihbirnenkomplott.
Die spektakularsten Ver-
schworungstheorien — und
was wirklich an ihnen dran
ist

Warum Glihbirnen nach
1.000 Stunden verloschen —
und durch Energiesparlampen
ersetzt werden. Was das ge-
heimnisvolle Auge auf dem
Dollarschein bedeutet. Wie
Porsche mit Manta-Witzen
die Opel-Konkurrenz fertig-
machte. Wie uns die Pizza-
Connection den Mafia-Moza-
rella auftischt.

Und wer hinter allem steckt:
Reporter von SPIEGEL-ONLINE
haben die spannendsten und
kuriosesten dieser Theorien
zusammengetragen. Ergebnis:
eine heiter-gruselige Lektiire,
immer nattrlich verbunden
mit der beklemmenden Frage:
Und wenn es doch wahr
wire? Das Biichlein beschlief3t
ein Interview mit dem Ameri-
kanisten Michael Butter von

( “
C
Die spektakuliirsten

Verschwdrungstheorien -
und was an ihnen dran ist

SPIEREL -

der Universitat Wuppertal.
Denn: ,Verschworungstheo-
rien beschéftigen nicht nur
Stammtische oder Internet-
foristen, sondern langst auch
die Wissenschaft. Trotz der
krausen Themenmischung:
eine hochst unterhaltsame
Lektiire tiber die hirnrissigsten
Welterklarungsversuche.

P Christian Rickens (Hg.):
,Das Gliihbirnenkom-
plott. Die spektakularsten
Verschworungstheorien
- und was wirklich an
ihnen dran ist“, Kiepen-
heuer & Witsch, Kéln
2015, 224 Seiten,

8,99 Euro

Fake. Die kuriosesten
Falschungen aus Kunst,
Wissenschaft, Literatur
und Geschichte

,Das ist alles nur geklaut und
gestohlen, nur gezogen und
geraubt, sang 1993 das
Vokalensemble ,Die Prinzen®.
Wer dieses Buch von Peter
Kohler gelesen hat, schiittelt
den Kopf und sagt sich:
,Stimmt. Das war wohl schon
immer so.“ Kohler, Journalist
und Autor, erfahren im Genre
der Nonsens-Literatur, hat ein
lippiges Sammelsurium von
Falschungen, Hochstapeleien,
Betrug, Dreistigkeiten und
Schwindeleien aus drei Jahr-
tausenden zusammengestellt:
eine Tour d’Horizon durch die
Geschichte von historischen
Fakes.

Erschwindelte Doktortitel —
ja, auch die HHU kommt im
Buch vor —, gefalschte Kunst-
werke, getiirkte Kriegsanldsse:
In der Menschheitsgeschichte
gibt es offenbar nichts, was
noch nicht gefalscht worden
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aus Kunst, Wissenschaft,

Literatur und Geschichte
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ware. Kohler liest das Markus-
Evangelium als schlechte Uber-
setzung einer Caesar-Biogra-
phie und erzihlt von beriihm-
ten literarischen Falschungen,
etwa von den angeblichen Ge-
dichten ,Ossians“ — eines ver-
meintlichen keltischen Barden
aus dem 3. Jahrhundert, sogar
Goethe fiel auf die Filschung
herein — bis zum Skandal um
die ,Hitler-Tagebiicher” 1983.
Bisweilen machen Fakes Ge-
schichte und Weltpolitik. Bes-
te Beispiele: die ,Konstantini-
sche Schenkung” — auf das ge-

falschte Dokument begriinde-
te die Katholische Kirche bis
ins 19. Jahrhundert ihren welt-
lichen Machtanspruch. Oder
die ,Protokolle der Weisen
von Zion“, angeblich eine Mit-
schrift eines judischen Ge-
heimtreffens zur Ubernahme
der Weltherrschaft. Das Mach-
werk, 1914 erstmals in Russ-
land gedruckt, war fiir Hitler
eine wesentliche ideologische
Grundlage fir seinen fanati-
schen Judenhass. Dass die
antisemitische Schmahschrift
das Werk des zaristischen

Geheimdienstes war, wurde
bereits in den Zwanzigerjah-
ren des vorigen Jahrhunderts
enttarnt. Indes: Die ,Proto-
kolle“ werden bis heute gele-
sen und gedruckt.

P Peter Kohler: ,Fake. Die
kuriosesten Filschungen
aus Kunst, Wissenschaft,
Literatur und Geschichte®,
C. H. Beck, Miinchen
2015, 256 Seiten,

12,95 Euro

Rolf Willhardt

Chancengleichheit in Wissenschaft und Forschung

Die Gemeinsame Wissen-
schaftskonferenz (GWK, Bonn)
hat zum Jahresende 2015 die
,19. Fortschreibung des Da-
tenmaterials (2013/2014) zu
Frauen in Hochschulen und
auflerhochschulischen For-
schungseinrichtungen” verof-
fentlicht.

Seit inzwischen mehr als 25
Jahren, ndmlich seit 1989,
werden diese Daten gemein-
sam von der GWK aufbereitet
und in regelmafigem Turnus
der Offentlichkeit zur Verfii-
gung gestellt. Sie sind Grad-
messer dessen, was erreicht
wurde und damit auch statisti-
sche Grundlage fiir alle weite-
ren gleichstellungspolitischen
Mafinahmen. Die GWK ist die
einzige Stelle im nationalen
Wissenschaftssystem, die
Datenmaterial zur Situation
von Frauen in Hochschulen
und aufderhochschulischen
Forschungseinrichtungen
kontinuierlich und systema-
tisch erfasst und in Form

von regelmafigen Datenfort-
schreibungen transparent
darstellt.
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Der diesjahrige GWK-Bericht

zeigt, dass sich seit 1994 der

Anteil von Frauen an der Ge-

samtzahl

+ der Erstimmatrikulationen
von 45,1 % auf 49,8 %,

- der Studienabschliisse von
41,5 % auf 51,2 %,

- der Promotionen von 31,2
% auf 44,2 %,

+ der Habilitationen von 13,5
% auf 27,4 % und

- der Professuren von 7,5 %
auf 21,3 %

erhoht hat.

Der Anteil an Professorinnen
an Hochschulen ist zwischen
1994 und 2013 kontinuierlich
angestiegen: Er wuchs in die-
sem Zeitraum von 7,5 % auf
21,3 %. Differenziert man al-
lerdings nach Besoldungsgrup-
pen, so zeigt sich auch fiir das
Jahr 2013: Je héher die Besol-
dungsgruppe, desto niedriger
der Anteil der Frauen. Der An-
teil der W1-Professorinnen an
Hochschulen insgesamt liegt
bei 39,9 %, der C3/W2-Profes-
sorinnen bei 21,8 % und der
C4/W3-Professorinnen bei
17,3 %.

Der GWK-Bericht analysiert
aber nicht nur die Lage in den
Hochschulen, sondern nimmt
auch die auRerhochschuli-
schen Forschungseinrichtun-
gen in den Blick. Der Frauen-
anteil an Fiihrungspositionen
bei der Fraunhofer Gemein-
schaft (FhG), der Helmholtz-
Gemeinschaft Deutscher For-
schungszentren (HGF), der
Max-Planck-Gesellschaft
(MPG) und der Wissenschafts-
gemeinschaft Leibniz (WGL)
ist im Vergleichszeitraum von
1995 bis 2014 von 2,3 % auf
14,9 % gestiegen. Betrachtet
man die Forschungsorganisati-
onen im Einzelnen, werden
grofle Unterschiede sichtbar:
so lag der Frauenanteil an Fiih-
rungspositionen bei der MPG
im Jahr 2014 bei 21,8 %, bei
der WGL bei 16,8 %, bei der
HGF bei 14,6 % und bei der
FhG lediglich bei 4,7 %.

Die aktuelle Datenerhebung
der GWK zeigt deutlich, dass
es weiterhin besonderer An-
strengungen fir die Chancen-
gleichheit in Wissenschaft und
Forschung bedarf.

Die von der DFG 2008 verab-
schiedeten Gleichstellungs-
standards mit dem sogenann-
ten Kaskadenmodell als Leit-
gedanke und die von der GWK
beschlossene Feststellung fle-
xibler Zielquoten in den auf3e-
runiversitaren Forschungsor-
ganisationen sind wichtige
Eckpunkte zur Erhéhung des
Anteils von Frauen auch in an-
spruchsvollen Positionen des
Wissenschaftsmanagements.
Das Professorinnenprogramm
des Bundes und der Lander

ist ein Beispiel fiir eine erfolg-
reiche spezifische Fordermaf3-
nahme. Entsprechende Forder-
programme in den Landern
wirken in die gleiche Richtung.

Der neue Bericht ,Frauen in
Hochschulen und aufRerhoch-
schulischen Forschungsein-
richtungen ist online unter
http://www.gwk-bonn.de/
fileadmin/Papers/GWK-Heft-
45-Chancengleichheit.pdf
abrufbar und als Heft 45 der
,Materialien der GWK" beim
Biiro der GWK, Bonn, erhilt-
lich.

(GWK)
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Und die Situation an der HHU?

Die Studentinnenanteile an
der HHU bewegen sich in

den Jahren 2012 bis 2015
zwischen 59,1 % und 61,1 %.
Der Anteil der Absolventinnen
(Bachelor, Master, Magister,
Diplom, Staatsexamen) von
2010 bis 2014 lag sich zwi-
schen 61,0 % und 65,0 % und
stellt damit eine Ubererfiil-
lung der Paritat dar.

Die Anteile der zum Promo-
tionsstudium eingeschriebe-
nen Frauen an der HHU unter-
liegen Fluktuationen, ver-
gleicht man aber die Jahre
2012 und 2015 miteinander,
so ist erkennbar, dass der
Promovendinnenanteil an
allen Fakultaten gestiegen ist.
Er liegt im Studienjahr 2015
insgesamt bei 53,5 %.

Der Frauenanteil bei den ab-
geschlossenen Habilitationen
liegt mit 35 % Uiber dem von
der GWK ermittelten bundes-

Dr. Anja Vervoorts ist seit Jahresbeginn die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte der HHU.
Sie trat die Nachfolge von Sanda Gritz an. (Foto: privat)
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weiten Wert. Die Habilitation
stellt aber immer noch die
entscheidende Hiirde in der
wissenschaftlichen Karriere
von Frauen dar.

Entsprechend der Erhebung
der bundesweiten Daten der
GWK nimmt auch an der HHU
der Frauenanteil, je hoherwer-
tiger eine Professur ist, ab:

W1 ~43,5%
W2 ~ 20,8 %
W3 ~17,0%

Professuren gesamt: 20,1 %

Der Frauenanteil an den W1
Juniorprofessuren der HHU
nihert sich immer weiter
einem ausgewogenen Ge-
schlechterverhiltnis. Mit
43,5 % ist hier — unter den
Professuren — der Frauenanteil
noch am hochsten. Damit ist
auch das Entwicklungsziel
von 40 % erreicht und lber-
troffen, welches im Hoch-

schulentwicklungsplan der
HHU im Bereich der Gleich-
stellung festgelegt wurde.

Bieten die Juniorprofessuren
fur hochqualifizierte Frauen
auch einen soliden Einstieg in
die Hochschulkarriere, so ist
eine Langzeitbetrachtung der
Karriereentwicklung von Juni-
orprofessorinnen notig. Die
Frage, welche langerfristigen
Chancen auf beruflichen Auf-
stieg und damit die Besetzung
auf héherwertigere Professu-
ren bestehen, kann nur auf
diese Weise geklart werden.

Bei den W3-Professuren hat
sich in den Jahren 2012 bis
2014 eine erfreuliche Entwick-
lung abgezeichnet: Hier hat
sich der Frauenanteil inner-
halb von 2 Jahren um 5,2 %
erhoht.

Wie bereits viele Studien be-
legt haben, fallt der Frauenan-

teil speziell auf den Karriere-
stufen nach der Promotion
deutlich ab. Oftmals stellen
die Rahmenbedingungen wie
z.B. prekare Beschaftigungs-
verhaltnisse ein signifikantes
Karrierehindernis dar.

Bundesweit werden Akade-
mikerinnen im Durchschnitt
erstmals mit 31 Jahren Mutter
(Statistisches Bundesamt
2012). Die durchschnittliche
Habilitationsdauer fiir erfolg-
reich angeschlossene Habili-
tationen betrug in Deutsch-
land 1990 bis 1999 z.B. im
Fach Humanmedizin 8,1 Jahre
(Wissenschaftsrat 2002).
Nimmt man diese Daten zu-
sammen, fallen rein rechne-
risch die achtjahrige Habilita-
tionsphase mit der Zeit der
Familiengriindung und den
ersten Jahren der Kinderer-
ziehung zusammen.

Um verschiedene Maf3nahmen
fiir eine Chancengerechtigkeit
im Wissenschaftsbetrieb zum
Erfolg zu fihren, bedarf es
einer nachhaltigen Dachstruk-
tur, wie z.B. einem Gender-
monitoring, welche die Zahlen
erhebt und transparent macht,
Griinde fur Unterschiede er-
forscht, MaRnahmen zusam-
menfihrt und bei verschiede-
nen Zielgruppen, d.h. den
Fakultdten, sichtbar macht.
Die Reichweite von Einzel-
mafdnahmen ist als gering
einzuschitzen.

Anja Vervoorts

(Die Autorin ist die Zentrale
Gleichstellungsbeauftragte der
Heinrich-Heine-Universitat.)
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Nach elf Jahren: Abschied von Sanda Gratz

Bei der Verabschiedung am 17. Dezember 2015 in Schloss Mickeln (v. |. n. r.): Prorektor Prof. Dr. Peter Westhoff,
Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck, Kanzler Dr. Martin Goch, Sanda Grétz, Prorektor Prof. Dr. Stefan Siif3, Prorektor Prof. Dr. Klaus
Pfeffer und Prof. Dr. Michael Baurmann, der Vorsitzende des Senats (Foto: Uli Oberlander)

Die Heinrich-Heine-Universitét
Diisseldorf hat zum Ende des
Jahres 2015 ihre langjahrige
Zentrale Gleichstellungsbeauf-
tragte Sanda Gratz in den Ru-
hestand verabschiedet.

In ihre Amtszeit fielen viele
wichtige Fortschritte und Er-
folge in der Gleichstellungsar-
beit an der Universitit. Rekto-
rin Prof. Dr. Anja Steinbeck
sagte zum Abschied: ,Durch
ihr groRes Engagement fiir
Gleichstellung und Chancenge-
rechtigkeit hat Sanda Grétz
dazu beigetragen, dass die
Gleichstellungsarbeit an der
HHU deutschlandweit als vor-
bildlich gesehen wird. Mit ih-
rer ausgleichenden Art war
und ist sie ein Vorbild und
eine Mentorin fir viele Frauen
und Ménner an der HHU. Im
Namen der Heinrich-Heine-
Universitdt danke ich Sanda
Grétz von Herzen fiir ihre her-
vorragenden Leistungen und
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wiinsche ihr fiir die Zukunft
alles Gute und vor allem viel
Gesundheit.”

Grétz, bis zu ihrer Amtsiiber-
nahme 2004 Mitarbeiterin im
Zentrum fir Informations-
und Medientechnologie, hat
mit unterschiedlichsten Maf3-
nahmen eine Vielzahl wichti-
ger Fortschritte in der Gleich-
stellungsarbeit an der Univer-
sitdt erzielt.

Sie verantwortete in ihrer elf-
jahrigen Dienstzeit den Auf-
und Ausbau von zahlreichen
Projekten und Mafdinahmen
zur Vereinbarkeit von Familie
und Beruf an der HHU sowie
zur Zertifizierung dieses Enga-
gements. 2008 miindete dies
in einer erfolgreichen Teilnah-
me am ,audit familiengerechte
Hochschule®. 2011 und 2014
bewarb sich die Universitét
Diisseldorf erfolgreich um die
Reauditierung. Ebenso erfolg-

reich waren die Bewerbung
und Wiederbewerbung um
das ,TOTAL E-QUALITY*
Pradikat 2007 bzw. 2013.
Dariiber hinaus erhielt die
HHU 2013 von der Deutschen
Forschungsgemeinschaft
(DFG) die Bestnote fiir ihre
forschungsorientierten Gleich-
stellungsstandards.

Eine der fir diese Erfolge
wichtigen Mafdnahmen, das
bereits 2006 initiierte Famili-
enBeratungsBiiro, wurde in-
zwischen zu einer standigen
Einrichtung der Zentralen Uni-
versitatsverwaltung: ,Einige
der initiierten Mafdnahmen
waren eigentlich keine Aufga-
ben der Gleichstellung®, so
Grétz. ,Jedoch konnte ich den
notigen Anschub geben und
freue mich, dass sie inzwi-
schen organisatorisch und ge-
sellschaftlich zu einem festen
Bestandteil dieser Universitat
geworden sind.”

Ein besonderes Anliegen von
Sanda Griatz war es, Frauen
auf dem Campus zu vernetzen
und sie sichtbarer zu machen.
Hierin griindet der nachhaltige
Erfolg der universitatsweiten
Netzwerke fir Wissenschaft-
lerinnen und Frauen in Fiih-
rungspositionen (,HEINE-
NETZwerk" ab 2005) und
Sekretariaten (ab 2007) sowie
des 2006 gestarteten Selma-
MeyerMentoring-Programms
fur junge Wissenschaftlerin-
nen, des seit 2008 laufenden
Coaching-Programms ,Kom-
petenzen starken” fiir Profes-
sorinnen und des Comeback-
Programms flr den Wieder-
einstieg des promovierten
wissenschaftlichen Nachwuchs
nach einer Familienphase.

Insbesondere das 2013 gestar-
tete und 2015 weitergefiihrte
zweibéndige Buchprojekt
,Professorinnen der Heinrich-
Heine-Universitdt Diisseldorf”
zog auch aufierhalb der Uni-
versitdt Aufmerksamkeit auf
sich: Beide Bande waren auf-
grund der zahlreichen Anfra-
gen aus der Stadt und Region
Diisseldorf schnell vergriffen,
was zeigt, welche Bedeutung
die Gleichstellungsarbeit an
der Universitat fur Stadt

und Gesellschaft inzwischen
hat.

» Weitere Informationen
unter www.hhu.de/
gleichstellung

Julius Kohl
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POTTKIEKER

»Suure Nierche“ vom Niederrhein und ein James Bond-Cocktail

|
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Die Zutaten fiir vier Personen:

600 g Nierchen

Ol zum Braten

1 grofie Zwiebel, gewiirfelt

Mehl zum Bestéiuben

1 Messerspitze getrockneter Majoran

Salz und frisch gemahlener schwarzer Pfeffer
100 ml Fleischbriihe

2 EL Essig

100 g Sahne

Zubereitung:

Die Nierchen von Rohren, Sehnen und Silberhaut
befreien und 3 bis 4 Stunden in Milch oder Wasser
einlegen. Die Nierchen aus der Fliissigkeit nehmen
und mit Kiichenpapier trocken tupfen. Das Fleisch
in kleine Wiirfel schneiden.

In einer Pfanne das Ol bei mittlerer Temperatur
erhitzen und die Zwiebel darin glasig werden
lassen. Die Nierchenwiirfel zugeben und unter

Riihren anbraten. Mit Mehl bestduben und wiirzen.

Die Briihe und Essig angiefden, dann die Sahne
unterriihren und alles nochmals kurz aufkochen.
Ist die Sauce noch nicht simig genug, noch ganz
wenig Mehl dariiber stduben. Dazu kénnen Salz-
kartoffeln, Piiree, Nudeln oder Spatzle serviert
werden.

Diesmal gibt es in dieser Rub-
rik gleich zwei kulinarische
bzw. gastronomische Koch-
buch- und Genussempfehlun-
gen: ein Rezept vom Nieder-
rhein — das ich personlich
heif} und innig seit meiner
Kindheit liebe — und einen
Cocktail, der bei den einen
das pure Gruseln hervorruft
und bei den anderen hochstes
Entziicken. Zumindest das
haben Kochrezept und Drink
gemeinsam.

Zunichst die
,Sauren Nierchen“

Das Rezept stammt von einem
Einsender aus Jiilich, entnom-
men dem rheinischen Koch-
buch ,Die Gerichte unserer
Kindheit“. Die Autorin sam-
melt Rezepte typischer rhei-
nischer Kiichenklassiker wie
,Bollebiuskes”, ,Ahzezupp”
oder Muscheln und l3sst
Menschen zu Wort kommen,
die sich an das Essen aus
ihren Kindertagen (meistens
der 1950er, 1960er Jahre)
und regionale Traditionen
erinnern. Nostalgische Koch-
und Essgeschichten mit viel

Heimatliebe.

Die Geru:hte |
unserer Kllll"le't

zzerha und Geschichken

e BRED

P Sabine Durdel-Hoffmann:
,Rheinland - Die Gerichte
unserer Kindheit.
Rezepte und Geschich-
ten“, Wartberg Verlag,
Gudensberg-Gleichen
2015, 128 Seiten, zahl-
reiche Fotos, 16,90 Euro

Bond Cocktails.
Die Kult-Drinks fur alle
Geheimagenten

Rechtzeitig zum Kinostart des
Bond-Abenteuers ,Spectre”
im November 2015 erschien
ein Biichlein tber die ,Bond-
Cocktails“, eine hochst ver-
gnlgliche Studie tiber Trink-
gewohnheiten und Kult-Drinks
in Geheimagentenkreisen.
Das Eingangskapitel ist tibri-
gens ,Leben und trinken las-
sen” tiberschrieben.

Woussten Sie, dass Agent 007
im Roman ,Man lebt nur
zweimal“ (1964) iiber 225
Alkoholeinheiten kippt? Das
entspricht in etwa 113 Wodka
Martinis (selbstverstandlich
geschiittelt, nicht geriihrt).
Und keine Frage, in den Bond-
Filmen spielen die Drinks eine
ebenso wichtige Rolle wie

die Schurken. Die Autorin
Katherine Bebo, Filmkritikerin
in den USA, hat ein augen-

INTERN 012016



zwinkerndes, hiibsch bebilder-
tes Kompendium rund um
Alkoholisches in den Bond-
Romanen und -Filmen gesam-
melt, gemixt mit kenntnis-
reichen Curiosa. Hier vorge-
stellt: der aparte Drink ,Black
Velvet".

Im Roman ,Diamantenfieber”
(1956) lassen sich Bond und
der Chef des britischen Ge-
heimdienstes MI 6 in einem
Londoner Restaurant ,farcier-
ten Krebs und dazu ein Pint
Black Velvet bringen (ein
Pint, das ist mehr als ein
halber Liter!). Bond schliirft,
wie man weif3, seinen Cham-
pagner auch gerne mal pur.
Weil es seit mittlerweile 13
Filmen traditionell Schaum-
wein der Marke Bollinger ist,
der deutlich sichtbar konsu-
miert wird, gilt der heute als
der James Bond-Champagner
schlechthin. Zutaten zum
,Black Velvet“: irisches Guin-
ness-Bier und Champagner.
Eine Sektflote zur Halfte mit
Guinness fiillen, vorsichtig mit
Champagner aufgiefen.
Cheers!

Rolf Willhardt

COéKTA\LS

P Katherine Bebo:
,Bond Cocktails. Die Kult-
Drinks fur alle Geheim-

agenten®, Knesebeck
Verlag, Miinchen 2015,
64 Seiten mit 52 farbigen
Abbildungen, 9,95 Euro
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Mathematisch-Naturwissenschaftliche Fakultat:
Prof. Mauve neuer Dekan

Der Informatiker Prof. Dr. Martin
Mauve ist neuer Dekan der Mathe-
matisch-Naturwissenschaftlichen
Fakultit. (Foto: Archiv Stabsstelle
Kommunikation)

Am 15. Dezember 2015
wihlte die Mathematisch-
Naturwissenschaftliche
Fakultat der Heinrich-Heine-
Universitat Dusseldorf den
Informatiker Prof. Dr. Martin
Mauve zu ihrem neuen
Dekan. Er tritt die Nachfolge
der Chemikerin Prof. Dr.
Christel Marian an. Neuer
Prodekan ist der Pharmazeut
Prof. Dr. Dr. h.c. Peter Kleine-
budde, Studiendekan bleibt
der Physiker Prof. Dr. Axel
Gorlitz.

Martin Mauve wurde 1971 in Koln geboren und studierte

ab 1991 Wirtschaftsinformatik an der Universitat Mannheim
(Diplom 1997). Er promovierte im Jahr 2000 ebenfalls in
Mannheim mit einer Arbeit liber ,Distributes Interactive
Media“. Von 2000 bis 2003 war Mauve Hochschulassistent

an der Universitdit Mannheim und leitete eine Rechnernetz-
Gruppe am Lehrstuhl fiir Praktische Informatik. 2003 wurde
ihm die Venia Legendi fiir das Fach Informatik erteilt. Im Jahr
2003 tibernahm er den Lehrstuhl fiir Rechnernetze und Kom-
munikationssysteme an der Heinrich-Heine-Universitat Diissel-
dorf. Hier initiierte er unter anderem das fakultatsiibergreifen-
de NRW Fortschrittskolleg ,Online-Partizipation, dessen
Sprecher er ist. Seit dem Jahr 2011 war er dariiber hinaus Pro-
dekan der Mathematisch-Naturwissenschaftlichen Fakultat.

Peter Kleinebudde (geboren 1958) studierte Pharmazie an
den Universitdten Regensburg und Hamburg und promovierte
1987 an der Universitat Kiel. Nachdem er dann zunichst bei
der Glaxo GmbH tatig war, wechselte er 1991 wieder an der
Universitat Kiel, wo er 1997 mit einer Arbeit zu Pellets habili-
tierte. Ab 1998 war er Professor an der Universitat Halle-
Wittenberg, bis er 2003 an der Heinrich-Heine-Universitat
einen Lehrstuhl am Institut fiir Pharmazeutische Technologie
und Biopharmazie tibernahm. 2002 bis 2010 war er Prasident
der Arbeitsgemeinschaft fiir Pharmazeutische Verfahrenstech-
nik. Im Jahr 2013 erhielt er die Ehrendoktorwiirde der unga-
rischen Universitdt Szeged.

Axel Gorlitz (geboren 1968) studierte Physik an der Ludwig-
Maximilians-Universitdt Miinchen (Diplom 1995) und der
State University of New York at Stony Brook (Master 1993).
Er promovierte 1999 an der Ludwig-Maximilians-Universitat
Miinchen und arbeitete anschliefend jeweils zwei Jahre als
PostDoc am Massachusetts Institute of Technology und als
Emmy-Noether-Nachwuchsgruppenleiter an der Universitat
Stuttgart. Im Jahr 2003 wurde er auf eine Professur fir Experi-
mentalphysik an die Heinrich-Heine-Universitat Diisseldorf be-
rufen. Seit 2012 ist er Studiendekan der Mathematisch-Natur-
wissenschaftlichen Fakultat.

DAKA: Frank Zehetner im Vorstand

Foto: Studierendenwerk Dusseldorf

Dipl.-Volkswirt Frank Zehetner (Foto), Geschaftsfiihrer des
Studierendenwerkes Diisseldorf, wurde zum stellvertretenden
Vorsitzenden der DAKA (Darlehenskasse der Studentenwerke
im Land Nordrhein-Westfalen) gewahlt.

Der DAKA gehoren alle zwolf Studierendenwerke in NRW an.
Die Darlehenskasse hat es sich zur Aufgabe gemacht, bedurf-
tige Studierende durch ein zinsloses Studierendendarlehen
finanziell zu unterstiitzen. Zehetner ist seit 2014 im DAKA-
Vorstand.
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Betriebsarztlicher Dienst: Dr. Ute Kohler-Goke neue Leiterin

Seit Jahresbeginn 2016 ist Dr. Ute Kéhler-Goke (58) neue Leiterin des Betriebs-
arztlichen Dienstes. Sie und ihr Team sind zustindig fiir alle Beschiftigten der
Heinrich-Heine-Universitdt und des Universitatsklinikums Dusseldorf. (Foto: privat)

Seit dem 4. Januar 2016 ist
Dr. Ute Kohler-Goke neue Lei-
terin des Betriebsarztlichen
Dienstes von HHU und UKD.
Sie tibernahm die Nachfolge
von Dr. Jutta Christoph, die
nach 24-jahriger Tatigkeit in
diesem Amte 2014 in den
Ruhestand getreten war.

Dr. Kéhler-Goke wurde 1957
in Mannheim geboren. An der
Universitdt Heidelberg stu-
dierte sie Humanmedizin, dort
wurde sie auch 1984 promo-
viert. lhre erste Stelle hatte sie
als Assistenzarztin in einem
Bielefelder Krankenhaus, dann
wechselte sie in eine Reha-Kli-
nik in Bad Salzuflen, wo sie
eine umfangreiche Ausbildung
in der Kardiologie erhielt. Es
folgten ein Krankenhaus in
Gutersloh und dann wieder
eine Klinik in Bielefeld. Dort
erhielt sie auch ihre Ernen-
nung zur Facharztin fir Innere
Medizin.

1990 wechselte Dr. Kéhler-
Goke zu einem Arbeitsmedizi-
nischen Dienst in Duisburg,
der mehrere Unternehmen
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und Kommunalverwaltungen
im Ruhrgebiet betreut, die
keine eigenen Betriebsarzte
haben. 1992 erfolgte die An-
erkennung als Facharztin fiir
Arbeitsmedizin, ab 2009 war
sie dann als Leitende Arztin
des Dienstes tétig.

Das Tatigkeitsspektrum fiir sie
war breit gefachert, berichtet
Dr. Kéhler-Goke im Riickblick.
Zu der arbeitsmedizinischen
Betreuung zdhlten zum Bei-
spiel — neben Firmen etwa in
Duisburg, Oberhausen oder
am Niederrhein — ebenso Ree-
dereien, d. h. auch Rheinschif-
fe wurden besucht. ,Da muss
man dann auch schon mal den
Arbeitsplatz ,Steuerhaus’ ins-
pizieren oder auf einen Hafen-
kran klettern“, berichtet die
Medizinerin. Zusammen mit
der Universitdt Duisburg er-
stellte sie im Ubrigen eine
Studie zu Stresssituationen
auf Schiffen in Schleusen.

Auch fur die Verwaltungsmit-

arbeiter der damaligen Univer-

sitdt Duisburg war der Ar-
beitsmedizinische Dienst titig.

Als dann 2003 die Fusion der
Duisburger Hochschule mit
der Universitét Essen erfolgte,
endete die Zusammenarbeit.
Mediziner aus Essen libernah-
men die Betreuung. Dr. K6h-
ler-Goke ist also durchaus mit
dem Innenleben einer Univer-
sitdt vertraut.

An ihrer neuen Aufgabe
schitzt sie vor allem, dass sie
ihre drztliche Tatigkeit nun an
einem Standort ausiiben kann
und nicht wie bislang zu den
einzelnen Unternehmen um-
herreisen muss. Auch habe sie
im Betriebsarztlichen Dienst
von HHU und UKD mehr ge-
zielte Einflussmoglichkeiten
als in ihren bisherigen Tatig-
keitsfeldern: ,In den Firmen
wechseln die Ansprechpartner
sehr oft, manche Unterneh-
men im Ruhrgebiet haben
auch in den letzten Jahren In-
solvenz anmelden miissen
oder sind nicht mehr exis-
tent, sagt sie.

Besonders vorantreiben moch-
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te Dr. Kohler-Goke als Leiten-
de Betriebsarztin das Gesund-
heitsmanagement von HHU
(rund 2.000 Beschiftigte) und
UKD (rund 6.000 Beschéftig-
te), gerade mit Blick auf das
neue ,Praventionsgesetz, das
zum Jahresbeginn 2016 in
Kraft getreten ist und das in
Deutschland neue Mafdnah-
men in den Bereichen Vorbeu-
gung gegen Krankheiten (Préa-
vention), Gesundheitsforde-
rung und Fritherkennung von
Krankheiten regelt. ,Das ist
fiir uns Arzte eine grofRe Her-
ausforderung, besonders vor
dem Hintergrund des demo-
graphischen Wandels: Unsere
Gesellschaft wird immer ilter,
die Arbeitszeit bis zur Rente
verldngert sich, darauf mis-
sen sich die Unternehmen
und auch der Betriebsarztliche
Dienst einstellen”, so die
Medizinerin.

Dr. Ute Kohler-Goke ist ver-
heiratet, hat zwei erwachsene
Kinder und lebt in Essen.

Rolf Willhardt

| Vergiss die Bienen nicht. Wir brauchen sie.

Hilf jetzt Biene Majas wilden Bridern und Schwestern
mit einer BUND-Mitgliedschaft

www.bund.net/mitgliedwerden

Nach Waldemar Bonsels , Die Biene Maja” © Studio 100 Animation - ™ Studio 100

www.maja.tv - www.studio 100.eu
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Senat: Prof. Dr. Wolfram Trudo Knoefel neuer Vorsitzender

Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck gratulierte dem neuen Senatsvorsitzenden Prof. Dr. Wolfram Trudo Knoefel.

In seiner Sitzung am 19.
Januar 2016 wahlte der Senat
der Heinrich-Heine-Universitat
den Mediziner Prof. Dr. Wolf-
ram Trudo Knoefel zu seinem
neuen Vorsitzenden. Er trat
die Nachfolge des Soziologen
Prof. Dr. Michael Baurmann
an, der die letzten vier Jahre
dieses Amt innehatte. Prof.
Knoefel ist seit 2003 Direktor
der Klinik fiir Allgemein-,
Viszeral- und Kinderchirurgie
des UKD.

1962 in Tubingen geboren,
nahm Prof. Knoefel 1981 sein
Medizinstudium an der Uni-
versitat Hamburg auf. Es folg-
ten Auslandsaufenthalte an
der Université de Lausanne,
der Université de Kisangani in
Zaire, sowie in den USA an
der Harvard Medical School,
Boston, und der Mount Sinai
School of Medizin in New
York City. Nachdem Knoefel
im Jahre 1987 zum Arzt ap-
probiert wurde, arbeitete er
fiir zwei Jahre als Wissen-
schaftlicher Mitarbeiter an
der Chirurgischen Klinik der
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Ludwig-Maximilians-Universi-
tat Miinchen. Parallel zu die-
ser Tatigkeit machte er 1988
sein amerikanisches Staats-
examen und promovierte noch
im selben Jahr.

1989 kehrte er in die Verei-
nigten Staaten zurlck und

pissEL

arbeitete sowohl am Massa-
chusetts General Hospital als
auch an der Harvard Medical
School als Fellow im Depart-
ment of Surgery.

Nach zwei Jahren nahm er
die Arbeit in Deutschland als
Wissenschaftlicher Mitarbei-

ter wieder auf, diesmal an der
Chirurgischen Klinik des Uni-
versitdtskrankenhauses Eppen-
dorf in Hamburg, wo Knoefel
1993 seinen Facharzt fur
Chirurgie machte. Nach weite-
ren drei Jahren erfolgte die
Habilitation. Nach seiner
Ernennung zum aufierplan-
mafigen Professor im Fachbe-
reich Medizin der Univer-

sitdt Hamburg im Jahr 2002
erhielt Knoefel einen Ruf auf
die C4-Professur der Univer-
sitdt Rostock fiir Allgemeine
und Transplantationschirurgie.
Zugunsten der Heinrich-Heine-
Universitdt gab er diesen
jedoch zuriick.

In das Prasidium des Senats
wurden ebenfalls am 19. Ja-
nuar fiir die Gruppe der Wis-
senschaftlichen Mitarbeiter
Dr. Heidrun Dorgeloh (Anglis-
tik), fiir die Studierenden
Fabian Schroer und fiir die
Mitarbeiter/innen in Verwal-
tung und Technik Dietlind
Vobis (Physik der weichen
Materie) gewdhlt.

R W.

Das neue Prasidium des Senats (v. |.): Fabian Schréer, Dietlind Vobis, Dr. Heidrun Dorgeloh (stellvertretende Senatsvorsitzende)

und der Senatsvorsitzende Prof. Dr. Wolfram Trudo Knoefel. (Fotos: Ellen Barbara Reitz)
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25-jahriges Dienstjubilaum
» Margarete Stracke (Institut fiir Molekulare Evolution) am 14.12.2015
» Frank Wojtasiak (D 6.3, Infrastrukturelles Gebdudemanagement) am 06.01.2016

> Petra Kamp (Zentralwerkstatt Physik) am 25.01.2016

Forschungssemester

Wintersemester 2016/2017:

» Prof. Dr. Michael Baurmann (Soziologie 1)

» Prof. Dr. Christiane Helzel (Numerische Mathematik
» Prof. Dr. Hartwig Hummel (Politikwissenschaft I11)
» Prof. Dr. Dieter Willbold (Physikalische Biologie)

Sommersemester 2017:

» Prof. Dr. Florian Jarre (Mathematik)

Ruhestand:
» 26.11.2015: Prof. Dr. Brigitte Royer-Pokora (Humangenetik)
» 27.01.2016: Prof. Dr. Wolfgang Tress (Psychosomatische Medizin und Psychotherapie)

Ernennungen
Junior-Professur:
» 01.12.2015: Jun.-Prof. Dr. Misia Sophia Doms (Neuere deutsche Literaturwissenschaft)

» 17.12.2015: Jun.-Prof. Dr. Katrin Burmeister-Lamp (BWL, insbes. Mittelstandsmanagement)

W2-Professur:

» 01.10.2015: Prof. Dr. Rainer Kalscheuer (Pharmazeutische Biologie und Biotechnologie)
> 26.11.2015: Prof. Dr. Hisaki Makimoto (Rhythmologie)

» 14.12.2015: Prof. Dr. Olga Sergeeva (Molekulare Neurophysiologie)

» 15.02.2016: Prof. Dr Patricia Hidalgo (Biogenese und intrazelluldrer Transport von lonenkanélen)

W3-Professur:

» 18.11.2015: Prof. Dr. Dagmar Wieczorek (Humangenetik)

» 20.11.2015: Prof. Dr. Dr. h. c. Heiner Fangerau (Geschichte, Theorie und Ethik der Medizin)

» 20.11.2015: Prof. Dr. Dr. Andrea Icks (Versorgungsforschung und Gesundheitsokonomie)

» 17.12.2015: Prof. Dr. Markus Pauly (Pflanzliche Zellbiologie und Biotechnologie)

» 01.02.2016: Prof. Dr. Hans-Christoph Friederich (Psychosomatische Medizin und Psychotherapie)
» 15.02.2016: Prof. Dr. Ridiger Simon (Entwicklungsbiologie)

Verstorben :

» Prof. em. Dr. Hans-Gerd Lenard (ehem. Direktor der Klinik fiir Allgemeine Padiatrie) am 06.12.2015 im Alter von 79 Jahren

» Prof. em. Dr. Leonhard Birkofer (ehem. Direktor des Instituts fiir Organische Chemie) am 29.12.2015 im Alter von 104 Jahren
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Haus der Universitat

Das Haus der Universitat ist das Veranstaltungs- und Informations-
zentrum der Heinrich-Heine-Universitat mitten in der Landeshaupt-
stadt Diisseldorf. Hier finden sich Méglichkeiten fiir

= Konferenzen und Workshops

= Vortrage, vor allem zu Wissenschaft und Forschung
= Konzerte und Kulturveranstaltungen

= Informationsveranstaltungen

= Akademische Feiern.

Die Raumlichkeiten werden gerne auch vermietet, vor allem
fir Veranstaltungen im Kontext von Wissenschaft, Kultur und

akademischem Leben.

HEINRICH HEINE

UNIVERSITAT DUSSELDORF

Das Haus der Universitat ist ein historisches Bankhaus im Stadtzent-
rum von Diisseldorf, das von der Stiftung van Meeteren umgebaut

und der Heinrich-Heine-Universitat zur Verfiigung gestellt wurde.

Neben einem Saal (172 Pldtze) mit moderner Audio- und Projektions-
technik gibt es fiinf Seminar- und Besprechungsraume fiir insgesamt

100 Personen sowie Informations- und Kommunikationsbereiche.

Informationen, Programm, Buchungen:
Haus der Universitit,

Schadowplatz 14, 40212 Diisseldorf

Tel. 0211 81-10345, E-Mail: hdu@hhu.de

www.hdu.hhu.de

Leitung: Prof. Dr. Georg Pretzler Programm: Dr. Christoph auf der Horst Betreuung: Angelika Kumpernas, Susanne van Putten
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Hatten Sie’s gewusst?

Auf ein Neues! Wieder gibt es auf dieser Seite einen
kleinen Test mit Fragen rund um unsere Universitit und
das Universitatsklinikum.

Der ehemalige Kanzler der HHU, Prof. Ulf Pallme Konig,
schrieb in seiner Dienstkorrespondenz mit griiner Tinte. Wie
wurden seine Vermerke und Kommentare intern der ZUV —
und zum Schluss auch von ihm selbst — gerne und nicht ohne
Schmunzeln genannt?

A) ,Griinlinge“
B) ,Griinanlage“
C) ,Grinkohl“

Als sich die HHU nach jahrelangem Streit endlich 1988
entschloss, sich nach Heinrich Heine zu benennen, gab es
ein sattes Finanzlob der NRW-Landesregierung: die Univer-
sitat bekam die Heine-Gastprofessur geschenkt. 1991 trat
der erste Trager ans Horsaalpult. Wer?

A) Richard von Weizsacker, Ex-Bundesprasident

B) Helmut Schmidt, Ex-Bundeskanzler

C) Marcel Reich-Ranicki, Literaturpapst

Eine Frage fiir Kino-Freaks und Blicherwiirmer: Die
digitalen Sammlungen der ULB werden in die ,World Digital
Library“ aufgenommen, ein Projekt der Library of Congress
in Washington D. C., USA. Diese phanomenale Bibliothek ist
u. a. Schauplatz eines Kinohits von 2007 mit Nicolas Cage
als Schatzsucher. Der Film heifdt wie?

A) ,Indiana Jones und der letzte Kreuzzug“

B) ,Die Mumie*

C) ,Das Vermachtnis des geheimen Buches“

Zur Zeit ist der Heine-Gastprofessor der prominente

Fernsehjournalist ,Mr. Tagesthemen® Ulrich Wickert (73).
Der war u. a. langjahriger ARD-Korrespondent in:

P

,Mr. Tagesthemen“ Ulrich Wickert ist diesjahriger Heine-Gastprofessor. Er hilt drei
Vorlesungen zu Themen rund um den Journalismus. (Foto: Wilfried Meyer)

A) Paris/Frankreich
B) Tokyo/)Japan
c) Pjonjang/Nord-Korea

5. UKD gibt es eine in dieser Form deutschlandweit

einzigartige, interdisziplindre medizinische Ambulanz.
Welche?
A) Arachnophobie (Spinnenangst-)-Ambulanz
B) Musikerambulanz
C) Klaustrophobie-Ambulanz
(Angst vor geschlossenen Raumen)

E Sollte die Stromversorgung auf dem Campus und im

Klinikum ausfallen: Wie lange konnen die Notstromaggregate
in den Technikzentralen mit ihren Dieselmotoren und Tank-
fullungen Energie liefern?

A) 48 Stunden

B) 24 Stunden

C) 10 Stunden

(V9‘ds‘VY+ D¢ Dzgar :usdunsot) Rolf Willhardt
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