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Nachricht aus dem FamilienBeratungsBiiro

Restplatze in HHU-Betriebskita und GroRtagespflege

Im Januar hatten wir von unserer neuen AWO-Betriebskita auf der Erna-Eckstein-Strafie
berichtet, die ab dem 01.08.2024 HHU-Mitarbeitenden eigene Belegplatze bietet.
Wenige Platze fiir 2-jahrige Kinder sind noch verfligbar — interessierte Eltern kbnnen
gerne zu uns Kontakt aufnehmen unter familienberatung@hhu.de oder Tel. 81-10822.

Auch in unserer GrolRtagespflege ,,Storchennest” des Tragers Methix in Holthausen sind
ab dem 01.08.2024 noch Restplatze fir Kinder zwischen 1 und 3 Jahren verflgbar. Auch
hier freuen wir uns auf Ihre Nachricht und klaren gerne die Rahmenbedingungen.

Katharina WeilRR
Heinrich-Heine-Universitat Dusseldorf
Mitarbeiterin Familienservice

Gebadude 16.11
Raum 00.76
Universitatsstrale 1
40225 Disseldorf

Tel. +49 211 81-10528

https://www.hhu.de/familienberatung
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Aktuelles

Katharina Erhardt ist Vorsitzende des neuen Okonominnen-
Netzwerks am Bundeswirtschaftsministerium

Katharina Erhardt, Professorin fir Wirtschaftspolitik, insbesondere Handels- und
Wettbewerbspolitik, wurde am 24. April 2024 zur Vorsitzenden des Okonominnen-
Netzwerks des Ministeriums fir Wirtschaft und Klimaschutz (BMWK) gewahlt.

Das Netzwerk wurde am 24. April 2024 mit einem Festakt in Berlin unter Anwesenheit
von Minister Habeck neu gegriindet. Als Vorsitzende bildet Prof. Erhardt dabei die
Schnittstelle zwischen dem Ministerium und dem Netzwerk.

Professorin Erhardt ist unter anderem Fakultatsgleichstellungsbeauftragte an der
Wirtschaftswissenschaftlichen Fakultat der HHU.

Weitere Informationen: https://www.dice.hhu.de/news/katharina-erhardt-ist-
vorsitzende-des-neuen-oekonominnen-netzwerks-am-bundeswirtschaftsministerium

-- English Version below --

MaRnahme aus dem Professorinnenprogramm Il|

Coachings fur Nachwuchswissenschaftlerinnen

Die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte bietet den weiblichen Doktorandinnen und
Postdocs der HHU ein 1:1-Coaching durch eine professionelle Coach an. Das Coaching
unterstltzt die Teilnehmerinnen dabei, ihr eigenes Karriereziel zu identifizieren und
Strategien zur Bewaltigung moglicher Herausforderungen auf ihrem Karriereweg zu
entwickeln. Die Coaching-Sitzungen kdnnen in englischer Sprache abgehalten werden.
Die Zentrale Gleichstellungsbeauftragte finanziert eine begrenzte Anzahl von Platzen fir
drei 90-minltige Sitzungen pro Person.

(Wichtig: Leider sind Frauen, die an der Medizinischen Fakultat arbeiten/eingeschrieben
sind, und Frauen, die einem SFB oder einer GRK angehdren, von diesem Angebot
ausgeschlossen. Forschungsgruppen verfligen in der Regel Uber
Chancengleichheitsmittel, die fir die Frauenforderung eingesetzt werden kénnen.)

Im Coaching kbnnen karriererelevante Themen besprochen und gemeinsam Losungen
fur Herausforderungen und/oder Unsicherheiten tGber den weiteren beruflichen Weg
erarbeitet werden. Im Coaching kdnnen alle beruflichen Anliegen mit einer qualifizierten
Ansprechperson durchgespielt werden. Auch wenn ein beruflicher Scheideweg ansteht
und Orientierung notwendig ist, kommt das Coaching in Frage. Die Coach schaut sich
gemeinsam mit der Coachee die Anliegen konkret und methodisch an. Das Coaching
liefert neue Perspektiven anhand spezieller Tools und fokussiert jederzeit das
personliche Ziel.



Das Coaching wird nur als Online-Format angeboten.

Anmeldung Uber:

Selma Giindogdu

Koordinatorin fir Gleichstellungsaufgaben
E-Mail: selma.guendogdu@hhu.de

-- Englisch Version --

Career & Life Coaching in English for female junior scientists at HHU

The Central Equal Opportunities Officer extends 1:1 coaching sessions by a professional
coach to HHU's female PhD students and postdocs. Coaching supports the participants in
identifying their own career goal as well as in developing strategies to overcome
potential challenges on their career path. The coaching sessions can be held in English.
The Central Equal Opportunities Officer funds a limited number of spots of three 90-
minute sessions per person.

(Important: Excluded from this offer are women working/enrolled at the Medical Faculty
and women who belong to an SFB or a GRK. These research groups usually have equal
opportunity funds which can be used for the advancement of women.)

Career-related topics can be discussed and solutions for challenges and/or uncertainties
about a future career path can be worked out together in the coaching sessions.
Coaching is also an option if you are at a professional crossroads and need guidance. The
coach looks at the issues together with the coachee in a concrete and methodical way.
The coaching provides new perspectives using special tools and focusses on the personal
goal at all times.

In Career & Life Coaching, the coach supports you with selected methods, tools and
guestions to see your situation from different perspectives, gain clarity and develop a
new outlook. That is, the coach creates the process while you remain the expert on your
subject. By doing so you jointly develop solutions that cater to your personal and
professional needs.

Coaching is only offered in an online format.

Registrations via:

Selma Gilndogdu

Coordinator for Gender Equality Tasks
E-Mail: selma.guendogdu@hhu.de




Bitte leiten Sie den Link zum Abonnement des Newsletters auch gerne an interessierte
Kolleg*innen weiter: https://lists.hhu.de/postorius/lists/gleichstellungsbeauftragte.uni-
duesseldorf.de/

Wichtig: Bitte benutzen Sie ausschlielilich eine E-Mail-Adresse mit HHU-Domain (Bsp.:
@hhu.de, @uni-duesseldorf.de etc.). Andere E-Mail-Adressen kénnen leider nicht
beriicksichtigt werden.

Aktuelle Nachrichten zum Thema Vereinbarkeit von Familie und Beruf/Studium erhalten
Sie Uber den Newsletter des FamilienBeratungsBiros der HHU:
https://lists.hhu.de/postorius/lists/newsletter-fbb.uni-duesseldorf.de/

Impressum:

Herausgeberin/V. i. S. d. P.:
Dr. Anja Vervoorts,
Zentrale Gleichstellungsbeauftragte

Zentrale Gleichstellungsbeauftragte

der Heinrich-Heine-Universitat Disseldorf
Dr. Anja Vervoorts

Universitatsstrale 1

40225 Disseldorf

Tel.: +49 211 81-13886

E-Mail: GSB@hhu.de

Falls Sie diesen Newsletter nicht mehr erhalten wollen,
melden Sie sich bitte auf der folgenden Homepage ab:
https://lists.hhu.de/postorius/lists/gleichstellungsbeauftragte
.uni-duesseldorf.de/

If you no longer wish to receive this newsletter, you can
cancel your subscription on the following homepage:
https://lists.hhu.de/postorius/lists/newsletter-fbb.uni-

duesseldorf.de/




