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Information zur Verarbeitung von personenbezo-
genen Daten im Rahmen vom Ausbildungsma-
nagement

20. Mai 2022

Mit diesen Datenschutzhinweisen kommt die Heinrich-Heine-Universitit Diisseldorf (im Folgenden
HHU) fir die oben genannte Verarbeitung personenbezogener Daten ihrer Informationspflicht ge-
mafS Artikel 13 bzw. Artikel 14 Datenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) nach.

Erganzende Informationen sind der Datenschutzerklarung der HHU zu entnehmen
(https://www.hhu.de/datenschutzerklaerung).

Hinsichtlich der verwendeten Begriffe ,personenbezogene Daten®, ,Verarbeitung®, ,Verantwortlicher*,
,Dritter” etc., wird auf die Definitionen in Artikel 4 DS-GVO verwiesen.

Kontaktdaten

Verantwortlich fiir die Verarbeitung ist die HHU, eine vom Land NRW getragene, rechtfahige Korper-
schaft des Offentlichen Rechts. Sie wird durch die Rektorin Prof. Dr. Anja Steinbeck vertreten.

Kontaktdaten des Verantwortlichen

Heinrich-Heine-Universitdt Disseldorf
Universitatsstr. 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 81-10000
https://www.hhu.de

Ansprechpartner fiir die Verarbeitung Ausbildungsmanagement

Herr Dr. Helmut Pfleger
Universitatsstr. 1
40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 81-

E-Mail.:

Fachlicher Ansprechpartner
Herr Fabian Rodies
Universitatsstr. 1

40225 Dusseldorf

Tel.: 0211 81-

E-Mail.


http://www.hhu.de/

Kontaktdaten der Datenschutzbeauftragten
Die behordliche Datenschutzbeauftragte der HHU erreichen Sie postalisch unter oben angegebener
Adresse des Verantwortlichen oder wie folgt:

E-Mail: datenschutz@hhu.de

Tel.: 0211 81 - 13060

https://www.hhu.de/datenschutz

Angaben zu den verarbeiteten personenbezogenen Daten und Zwecken der
Verarbeitung

Im Rahmen der Verarbeitung Ausbildungsmanagement an der HHU werden folgende personenbezo-

gene Daten von Thnen verarbeitet:

Laufende Kategorie Beschreibung/Inhalt Besondere personenbezogenes
Nummer Datum (gemaf Art. 9 EU-
DSGVO)
1 Name e Name
e Vorname
o ggof. Titel
2 Adressdaten e  Strafle, Hausnummer

e  Postleitzahl, Ort,

e  priv. E-Mail-Adresse

e Telefonnummer

e ggf. Faxnummer und Mobilfunknum-
mer

3 Bankverbindung e Kontonummer
e  Bankleitzahl
e Name des Kreditinstituts
e Name des Kontoinhabers (IBAN)

4 Personliche Iden- e  Geburtsname
tifikationsdaten e  Geburtsdatum

e  Geburtsort

5 Personliche Da- e Familienstand e Schwerbehinderung
ten e  Geschlecht
e Staatsangehorigkeit
6 Dienstl. Kontakt- e E-Mail-Adresse
daten
7 Mitarbeiterdaten *  Personalnummer

e Ein- und Austrittsdatum


mailto:datenschutz@hhu.de
https://www.hhu.de/datenschutz
https://dejure.org/gesetze/DSGVO/9.html
https://dejure.org/gesetze/DSGVO/9.html
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8 Beendigung des e  Datum des Ausscheidens
Arbeitsverhilt- e  Griinde fiir das Ausscheiden
nisses e erteilte Kiindigung

9 Berufsqualifika- = Schulische und berufliche Abschliisse und Aus-
tion bildungen

10 Gegenwirtige Ar- e  Funktionstitel
beitsstelle e  Beschreibung der Funktion

e  Funktionen und Vorerfahrung beim ge-
genwirtigen Arbeitgeber
e Organisationszugehorigkeit

11 Arbeitsorganisa- *  Beschiftigungsgrad
tion e Eingruppierung
e berechneter Stundenlohn, soweit auf
Stundenbasis abgerechnet wird
e  Mutterschutz
e Elternzeit

12 Weitere Unterla- e Bewerbungsunterlagen (Zeugnisse, Le- e Nachweis einer Schwer-
gen benslauf, Foto, Arbeitsvertrage zum vo- behinderung
rangegangen Arbeitsleben)
e Aufenthaltstitel und Arbeitserlaubnis
¢ Nachweise zu Fort- und Weiterbildung
e Nachweis einer Schwerbehinderung

Zu Folgenden Zwecken verarbeitet:
Ausbildungsleitung aller Ausbildungsberufe an der HHU. Hierzu gehort die Betreuung der
Ausbildung, die administrative und fachliche Begleitung der Ausbildung (von Bewerbung bis
Beendigung der Ausbildung).

Des Weiteren findet eine Bewerbungsweiterleitung von Praktikantenbewerbungen durch das
Ausbildungsmanagement innerhalb der ZUV statt. Weitere Tatigkeiten fiir die Praktika wer-
den durch das Ausbildungsmanagement nicht durchgefiihrt.

Die Daten werden von IThnen direkt erhoben.

Rechtsgrundlagen der Verarbeitung

Ihre personenbezogenen Daten werden auf Grund der Bestimmungen der DS-GVO und des Landesda-
tenschutzgesetzes sowie ggf. weiteren mafigeblichen Gesetzen verarbeitet. Dies geschieht nur zu den
in Ziffer 2 angefithrten Zwecken gemaf Artikel 6 lit. e DS-GVO i.V.m. § 18 DSG NRW.
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Ubermittlung personenbezogener Daten

Thre Daten werden folgendermafSen tibermittelt:

Laufende Nummer aus  Empfinger, i.d.R. mit ladungsfa- Auftragsverar-

28 higer Anschrift beitung

1,2,4,5,6,9,10 Berufsschulen, unterschiedlich je Durchfithrung der = nicht relevant
nach Ausbildung Ausbildung

1,2,5,6,9,10 Ubermittlung der Daten an die zu- | Durchftihrung der | nicht relevant
standigen Stellen der jeweiligen Ausbildung

Kammer sowie an das Institut fiir
offentliche Verwaltung und an die

Bezirksregierung
5,7,8,9 (grundsétzlich IT-NRW Berufsbildungssta- = {88 Absatz 3
pseudonymisiert, An- tistik BBiG in Verbin-
gabe von Personalnum- dung mit §15
mer) BStatG
5,8,9 (grundsétzlich Ministerium des Inneren NRW Statistik fiir die §86 Abs. 1-2, lit.
anonym) Erhebung neu ab- | la BBiG
geschlossener
Ausbildungsver-
trdge

Weitere Ubermittlungen Ihrer personenbezogenen Daten durch die HHU finden nicht statt.

Dauer der Verarbeitung/Datenl6schung

TIhre Bewerbungsunterlagen werden sechs Monate nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens ver-
nichtet.

Fir alle anderen personenbezogenen Daten von Thnen gelten gemafd {18 Abs. 5 DSG NRW die Vor-
schriften aus § 90 I LBG, und somit eine Loschfrist von 5 Jahren nach Beendigung des Ausbildungs-
verhaltnisses.

Ihre Rechte als Betroffene/r

Sie koénnen als betroffene Person jederzeit die IThnen durch die DS-GVO gewiéhrten Rechte geltend ma-
chen:

e das Recht auf Auskunft, ob und welche Daten von Thnen verarbeitet werden (Art. 15 DS-
GVO). Es gelten die Einschrankungen nach § 12 DSG NRW;

e das Recht, die Berichtigung oder Vervollstindigung der Sie betreffenden Daten zu verlangen
(Art. 16 DS-GVO);

e das Recht auf Loschung der Sie betreffenden Daten nach Mafigabe des Art. 17 DS-GVO. Es
gelten die Einschrankungen nach § 10 DSG NRW;

e das Recht, nach Mafigabe des Art. 18 DS-GVO eine Einschrankung der Verarbeitung der Da-
ten zu verlangen;
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e das Recht auf Widerspruch gegen eine kiinftige Verarbeitung der Sie betreffenden Daten
nach Mafigabe des Art. 21 DS-GVO;

e das Recht, eine erteilte Einwilligung jederzeit zu widerrufen. Die RechtmafSigkeit der auf-
grund der Einwilligung bis zum Widerruf erfolgten Verarbeitung wird dadurch nicht beriihrt
(Art. 7 Abs. 3 DS-GVO).

Sie haben iiber die genannten Rechte hinaus das Recht, eine Beschwerde bei der Aufsichtsbehorde
einzureichen (Art. 77 DS-GVO). Die fiir die HHU zustidndige Aufsichtsbehorde ist die

Landesbeauftragte fiir Datenschutz und Informationsfreiheit Nordrhein-Westfalen
Kavalleriestrafie 2-4

40213 Diusseldorf

Telefon: 0211 38424-0

E-Mail: poststelle@ldi.nrw.de

Wir wiren Thnen allerdings dankbar, dass Sie —~bevor Sie sich mit Threm Anliegen an die Aufsichtsbe-
hoérde wenden- mit unserer Datenschutzbeauftragten Kontakt aufnehmen wiirden. Wir werden versu-

chen, Ihrem Anliegen gerecht zu werden.

Giiltigkeit dieser Datenschutzhinweise

Wir behalten uns das Recht vor, diese Datenschutzhinweise abzudndern, um sie gegebenenfalls an
Anderungen relevanter Gesetze bzw. Vorschriften anzupassen oder Ihren Bediirfnissen besser gerecht
zu werden. Diese Datenschutzhinweise gelten in der jeweils zuletzt durch die HHU veréffentlichten
Fassung.
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